
สงิทส่ีงมาด้วยลําดับที 3 

ประกอบการพจิารณาในวาระท ี4 : พจิารณาอนุมัตงิดการจ่ายเงนิปันผล สาํหรับผลการดาํเนินงาน 

ประจาํปี 2566 
 

ตามนโยบายของบริษัทในการพิจารณาจ่ายเงินปันผล บริษัทจะพิจารณาจ่ายเงินปันผลโดยคํานึงถึงผล

ประกอบการและผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นในระยะยาวเป็นหลกั  

ตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯสําหรับปีสินสดุวันที 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีผลขาดทุนสทุธิ จํานวน 

301,154,194 บาท ภายใต้สถานการณ์กล่าว การบริหารสภาพคล่องและกระแสเงินสดของบริษัทจึงมีความสําคัญและ

ต้องระมัดระวังเป็นพิเศษ เพือประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทและต่อผู้ ถือหุ้ นในระยะยาว ดังนันบริษัทจึงพิจารณาเสนอ 

งดการจา่ยเงนิปันผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําปี 2566  

คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ทีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นอนุมัติงดการจ่ายเงินปันผลสําหรับผลการ

ดําเนินงานสินสดุวนัที 31 ธนัวาคม 2566 เนืองจากบริษัทมผีลขาดทุนสทุธิ ดงัรายละเอยีดในตารางแนบท้าย 

 

          (หน่วย : บาท) 

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2566 ปี 2565 

) กําไร(ขาดทุน)สทุธิงบเฉพาะกิจการ (301,154,194) 41,977,569 

2) สํารองตามกฎหมาย - - 

) กําไร(ขาดทนุ)สทุธิหลงัหกัเงนิสํารองตามกฎหมาย (301,154,194) 41,977,569 

) รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทงัสิน - 167,200,000.00 

) จํานวนหุ้นสามญัทีจา่ยเงนิปันผลระหว่างกาล(หุ้น) - 440,000,000 

) อตัราการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลต่อหุ้น - 0.38 

) รวมเป็นเงินปันผลจ่ายระหว่างกาล - 167,200,000.00 

) จํานวนหุ้นสามญัทีจา่ยเงนิปันผลเสนอผู้ ถือหุ้นอนมุตั(ิหุ้น) - 440,000,000 

) อตัราเงนิปันผลทีจ่ายคงเหลือต่อหุ้น - - 

) รวมเป็นเงินปันผลคงเหลือจ่าย - - 

) สดัส่วนการจ่ายเงนิปันผลเทียบกบักําไรสทุธิ หลงัหกัเงนิ  

สํารองตามกฎหมายแล้ว 

- 398.31% 
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                                                                                                                                 สิงทีส่งมาด้วยลาํดับที 4 

ประกอบการพจิารณาในวาระที  : พจิารณาเลอืกตงักรรมการทีออกตามวาระปี  

 

รายนามและข้อมูลทีเกยีวข้องของผู้ทไีด้รับการเสนอชือเป็นกรรมการ และนิยามกรรมการอสิระ 

 

.    ชือ  - สกุล                                       :      นายณรงค ์ สุทธิสัมพทัน์  

                                                                     (ไดรั้บการเสนอให้ดาํรงตาํแหน่งต่ออีกวาระหนึง)  

รับตาํแหน่งครังแรกเมือ                   :      2530 

ประเภทกรรมการ                            :      กรรมการ 

ตาํแหน่งปัจจุบนั                              :      ประธานกรรมการ 

อาย ุ                                                 :       81 ปี 

สญัชาติ                                            :      ไทย 

วุฒิการศึกษา                                    :      M.A.ECONOMICS, USC CALIFORNIA, USA  

การอบรม                                        :      ประกาศนียบตัรหลกัสูตร Director Certification Program (DCP) 

 Class 143/2011-IOD – สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

การถือหุน้                                       :       29,880,000 หุ้น คิดเป็น . % ของหุน้ทีมีสิทธิออกเสียงทงัหมด 

                                                                คู่สมรสและบุตรทียงัไม่บรรลุนิติภาวะ 222,222 หุ้น คิดเป็น 0.05% 

จาํนวนปีทีเป็นกรรมการ                 :       40 ปี  

                                                                (รวมระยะเวลาทเีป็นอยู+่ระยะเวลาทีจะดาํรงตาํแหน่งจนครบวาระนี) 

ประเภทกรรมการทีเสนอแต่งตงั :      กรรมการ  

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา         :       คณะกรรมการสรรหาไดพ้ิจารณาคุณสมบติั เกณฑข์องกฎหมายและ 

                                                                ขอ้บงัคบัของหน่วยงานกาํกบัดูแลทีเกียวขอ้ง ประสบการณ์และผล 

                                                                การปฏิบติังานในฐานะกรรมการบริษทัในช่วงทีผา่นมาแลว้ เห็นว่า  

                                                                นายณรงค ์สุทธิสัมพทัน์ มีความสามารถมคุีณสมบติัเหมาะสมเป็น 

                                                                ไปตามเกณฑท์ีเกียวขอ้งสมควรเลือกตงักลบัเขา้เป็นกรรมการ 

                                                                บริษทัอีกวาระหนึง 

ตาํแหน่งในกิจการอืนทีเป็นบมจ.     :     ไม่มี  

ตาํแหน่งในกิจการอืนทีไม่ใช่ บมจ.  :     7 บริษทั  

บมจ. ยไูนเตด็ฟดูส์ 

บจก. อาหารอินเตอร์ 

บจก. รวมสุวรรณ 

บจก. เจปอนนิกา้ไรซ์ 

บจก. ขา้วยไูนเตด็ 

บจก. ออลมาร์เกต็ติง 

บจก. สวสัดี โฮลดิง 
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ตาํแหน่งในกิจการทีแข่งขนั              :     ไม่มี         

เกยีวเนืองกบัธุรกิจทีอาจทาํให้ 

เกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์    

ตาํแหน่งอนืๆ                                   :    ไม่มี 

การเขา้ร่วมประชุม                           :    มีการประชุมผูถื้อหุ้น รวม  ครัง เขา้ประชุม  ครงั 

                                                                             มีการประชุมคณะกรรมการบริษทัรวม  ครัง เขา้ประชุม  ครงั 
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           .    ชือ  - สกุล                                       :     นายสุพจน ์ โทนุรัตน์  

                                                                   (ไดรั้บการเสนอให้ดาํรงตาํแหน่งต่ออกีวาระหนึง) 

รับตาํแหน่งครังแรกเมือ                  :      2534 

ประเภทกรรมการ : กรรมการอิสระ  

ตาํแหน่งปัจจุบนั                              :     กรรมการอิสระ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และกรรมการ

บรรษทัภิบาลและการจดัการดา้นความยงัยนื  

อาย ุ                                                 :      87 ปี 

สญัชาติ                                            :     ไทย 

วุฒิการศึกษา                                    :     ปริญญาตรี-วท.บ. จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั   

การอบรม                                         :    ประกาศนียบตัรหลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP)    

                                                              Class 48/2005 IOD – สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

การถือหุน้                                        :     10,  หุน้ คิดเป็น . % ของหุน้ทีมีสิทธิออกเสียงทงัหมด  

จาํนวนปีทีเป็นกรรมการ                  :     36 ปี 

                                                              (รวมระยะเวลาทีเป็นอยู+่ระยะเวลาทีจะดาํรงตาํแหน่งจนครบวาระนี) 

ประเภทกรรมการทีเสนอแต่งตงั      :    กรรมการอสิระ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และกรรมการ

บรรษทัภิบาลและการจดัการดา้นความยงัยนื  

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา           :    คณะกรรมการสรรหาไดพิ้จารณาคุณสมบติั เกณฑข์องกฎหมายและ 

                                                               ขอ้บงัคบัของหน่วยงานกาํกบัดูแลทีเกียวขอ้ง ประสบการณ์และผล 

                                                               การปฏิบติังานในฐานะกรรมการบริษทัในช่วงทีผา่นมาแลว้ เห็นว่า  

                                                               นายสุพจน์  โทนุรัตน์ มีความเป็นอสิระ สามารถให้ความเห็นไดอ้ย่าง 

                                                               เป็นอสิระและมีคุณสมบตัิเหมาะสมเป็นไปตามเกณฑท์ีเกียวขอ้ง 

                                                               สมควรเลือกตงักลบัเขา้เป็นกรรมการบริษทัอกีวาระหนึง 

ตาํแหน่งในกิจการอืนทีเป็นบมจ.      :    ไม่มี  

ตาํแหน่งในกิจการอืนทีไม่ใช่ บมจ.  :     ไม่มี 

ตาํแหน่งในกิจการทีแข่งขนั              :     ไม่มี         

เกยีวเนืองกบัธุรกิจทีอาจทาํให้ 

เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์    

ตาํแหน่งอนืๆ                                    :     ไม่มี 

การเขา้ร่วมประชุม                           :      มีการประชุมผูถ้ือหุน้ รวม  ครงั เขา้ประชุม  ครัง 

                                                                มีการประชุมคณะกรรมการบริษทัรวม  ครัง เขา้ประชุม  ครงั 

                                                                มีการประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  ครัง 

                                                                เขา้ประชุม  ครัง 

มีการประชุมคณะกรรมการบรรษทัภบิาลและการจดัการดา้นความยงัยนื

รวม  ครัง เขา้ประชุม  ครัง (เขา้ร่วมคณะกรรมการบรรษทัภิบาลและ

การจดัการดา้นความยงัยนื เมือวนัท ี15 สิงหาคม 2566) 
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 .     ชือ  - สกุล                                        :    นายศกัดิชยั ปฎิภาณปรีชาวฒุิ 

                                                                   (ไดรั้บการเสนอให้ดาํรงตาํแหน่งต่ออกีวาระหนึง)  

รับตาํแหน่งครังแรกเมือ                  :      2563 

ประเภทกรรมการ                            :    กรรมการ 

ตาํแหน่งปัจจุบนั : กรรมการบรรษทัภบิาลและการจดัการดา้นความยงัยนื  

อาย ุ                                                 :     56 ปี 

สญัชาติ                                            :     ไทย 

วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวกรรมเคมี จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั  

ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

Advanced Management Program (AMP) Harvard Business School USA 

การอบรม                                         :    ประกาศนียบตัรหลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP)    

                                                              Class 148/2018 IOD – สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

: ประกาศนียบตัรหลกัสูตร Director Certification Program (DCP) 

Class 312/2021-IOD – สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

การถือหุน้                                        :     ไม่มี 

จาํนวนปีทีเป็นกรรมการ                  :     7 ปี 

                                                               (รวมระยะเวลาทเีป็นอยู+่ระยะเวลาทีจะดาํรงตาํแหน่งจนครบวาระนี) 

 ประเภทกรรมการทีเสนอแต่งตงั     :     กรรมการบรรษทัภิบาลและการจดัการดา้นความยงัยนื 

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา           :     คณะกรรมการสรรหาไดพ้ิจารณาคุณสมบติั เกณฑข์องกฎหมายและ 

                                                               ขอ้บงัคบัของหน่วยงานกาํกบัดูแลทีเกียวขอ้ง ประสบการณ์และผล 

                                                               การปฏิบติังานในฐานะกรรมการบริษทัในช่วงทีผา่นมาแลว้ เห็นว่า  

                                                               นายศกัดชิยั ปฎิภาณปรีชาวุฒิ มีความสามารถมีคุณสมบตัิเหมาะสมเป็น 

                                                               ไปตามเกณฑท์ีเกียวขอ้งสมควรเลือกตงักลบัเขา้เป็นกรรมการ 

                                                               บริษทัอีกวาระหนึง    

ตาํแหน่งในกิจการอืนทีเป็น บมจ.    :    ไม่มี 

ตาํแหน่งในกิจการอืนทีไม่ใช่ บมจ.  :    บริษทั 

                                                              บมจ. เอสซีจี เคมิคอลส์ และบริษทัย่อยกลุ่ม ธุรกิจเคมิคอลส์ 

ตาํแหน่งในกิจการทีแข่งขนั              :    ไม่มี         

เกยีวเนืองกบัธุรกิจทีอาจทาํให้ 

เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์       

ตาํแหน่งอนืๆ                                   :     ผูแ้ทนสมาคมนิสิตเก่าวิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

กรรมการ สภาธุรกิจไทย-เวยีดนาม 
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การเขา้ร่วมประชุม                           :     มีการประชุมผูถื้อหุน้ รวม  ครงั เขา้ประชุม  ครัง 

                                                               มีการประชุมคณะกรรมการบริษทัรวม  ครัง เขา้ประชุม  ครงั 

                                                               มีการประชุมคณะกรรมการบรรษทัภิบาลและการจดัการดา้นความยงัยนื 

 ครงัเขา้ประชุม  ครัง 
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     นิยามกรรมการอสิระ 

               บริษทัฯ กาํหนดคุณสมบติัของคาํว่า “กรรมการอิสระ” ซึงมีขอ้กาํหนดขนัตาํเขม้กว่าตามทีสํานักงาน

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์กาํหนด ดงัต่อไปนี 

(ก) ถือหุน้ไม่เกินร้อยละ .  ของจาํนวนหุ้นทีมีสิทธิออกเสียงทงัหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทั

ร่วม หรือนิติบุคคลทีอาจมีความขดัแยง้ 

(ข) ไม่เป็นลูกจา้ง พนักงาน ทีปรึกษาทีไดเ้งินเดือนประจาํ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทั

ยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลทีอาจมีความขดัแยง้ 

(ค) ไม่เป็นบุคคลทีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีเป็น บิดา

มารดา คู่สมรส พีน้อง และบุตร รวมทงัคู่สมรสของบุตร ของผูบ้ริหาร ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม 

หรือบุคคลทีจะไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหารหรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 

(ง) ไม่มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลทีอาจมีความขดัแยง้ 

ในลกัษณะทีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน และไม่มีลกัษณะอืนใดทีทาํให้ไม่

สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเกียวกบัการดาํเนินงานของบริษทั 

 

                                               



สงิทส่ีงมาด้วยลําดับที 5 

ประกอบการพจิารณาในวาระท ี6 : พจิารณาอนุมัตค่ิาตอบแทนกรรมการประจาํปี 2567 

หลักเกณฑ์และขันตอนการเสนอค่าตอบแทนกรรมการ 

การกําหนดค่าตอบแทนดงักล่าวได้ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแล้ว ซึง

คณะกรรมการดังกล่าวได้พิจารณาค่าตอบแทนอย่างรอบคอบโดยคํานึงถึงหน้าทีความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

บริษัท หน้าทีและการทํางานของกรรมการบริษัท ประเภทค่าตอบแทน วิธีการจ่ายค่าตอบแทน และจํานวนค่าตอบแทน

กรรมการ ประเภทและขนาดธุรกิจของบริษัท ตลาด และคู่แข่งขนั โดยทีค่าตอบแทนดงักล่าวต้องอยู่ในระดับทีเหมาะสม

และเพียงพอทีจะจงูใจและรักษากรรมการทีมีคุณภาพไว้ และเห็นสมควรเสนอให้ทีประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณา

เสนอให้ทีประชมุสามัญผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตักํิาหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท 

ทีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครังที 1/2567 ได้พิจารณาอย่างละเอียดถึงความเหมาะสมประการต่างๆ แล้ว 

โดยเปรียบเทียบอ้างอิงจากอตุสาหกรรมประเภทเดียวกนั รวมถึงพิจารณาจากการขยายตวัทางธุรกิจของบริษัทฯแล้ว ซึง

เสนอโดยคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน เห็นสมควรกําหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทประจําปี 2567 ตาม

อตัราทีปรากฏในตาราง  
 

ตารางองค์ประกอบคา่ตอบแทนกรรมการ 

องค์ประกอบค่าตอบแทน

กรรมการ 

ปี 2567 (ปีทีเสนอ) ปี 2566 

) คา่ตอบแทนกรรมการ 500,000/ท่าน/ปี 500,000/ท่าน/ปี 

) คา่ตอบแทนกรรมการตรวจสอบ 300,000/ท่าน/ปี 300,000/ท่าน/ปี 

) คา่เบียประชมุสําหรับกรรมการ

และอนุกรรมการ 

10,000/ครัง/ท่าน 10,000/ครัง/ท่าน 

 

การเข้าประชมุของคณะกรรมการประจําปี 2566 

 

 

รายชือกรรมการ 

 

การเข้าร่วม

ประชุม

คณะกรรมการ 

บริษัท(ครัง) 

การเข้าร่วม

ประชุม 

ผู้ ถือหุ้น

(ครัง) 

การเข้าร่วม

ประชุม

คณะกรรมการ

ตรวจสอบ

(ครัง) 

การเข้าร่วม

ประชุม

คณะกรรมการ

บริหารความ

เสยีง(ครัง) 

การเข้าร่วม

ประชุม

คณะกรรมการ

สรรหาและ

พจิารณา

ค่าตอบแทน

(ครัง) 

การเข้าร่วมประชุม

คณะกรรมการ

บรรษัทภบิาลและ

การจัดการด้าน

ความยังยนื(ครัง) 

นายณรงค์  สทุธิสมัพทัน์ 6/6 1/1     

นายกิตติภตั สทุธิสมัพทัน์ 6/6 1/1  2/2   

นางนภาพร สทุธิพงษ์ชยั 6/6 1/1  2/2   1/1* 

นายนนินาท โอฬารวรวุฒิ 6/6 1/1 4/4 2/2  2/2 

นางชวิดา ศรีแสงนาม 6/6 1/1 4/4  2/2  

นายสพุจน์ โทนรัุตน์ 6/6 1/1   2/2    1/1** 

นายสรุศกัดิโกสิยะจนิดา 6/6 1/1 4/4  2/2  

นายศกัดิชยั ปฏิภาณปรีชาวฒุ ิ 6/6 1/1    2/2 

นายเกษมสิทธิ ปฐมศกัดิ 6/6 1/1     

หมายเหต ุ*นางนภาพร สทุธิพงษ์ชยั ออกจากคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและการจดัการด้านความยงัยืน เมือวนัที 15 สิงหาคม 2566 

**นายสพุจน์ โทนรัุตน์ เข้าร่วมคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและการจดัการด้านความยังยืน เมอืวนัที 15 สิงหาคม 2566 



สงิทส่ีงมาด้วยลําดับที 6 

ประกอบการพจิารณาในวาระท ี7 : พจิารณาแต่งตังและกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจาํปี 2567 

เพือให้เป็นไปตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชน จํากดั ซงึกําหนดให้ทีประชมุสามัญผู้ถือหุ้นแต่งตงัผู้สอบบญัชี

และกําหนดค่าสอบบัญชีของบริษัท  คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาจากประสบการณ์การทํางานของบริษัท 

สํานักงาน ดร.วิรัช แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จํากัด ทีสามารถทําหน้าทีได้อย่างเหมาะสมและไม่มีความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์กบับริษัท บริษัทย่อย ผู้บริหาร และผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ทีเกียวข้องดังกล่าว จึงมีความเป็นอิสระในการ

ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท อีกทังสามารถตรวจสอบบัญชีให้เป็นไปตามแผนงานทีบริษัท

กําหนด มีความเข้าใจในธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี ซึงจะอํานวยให้การตรวจสอบบัญชีเป็นไปอย่างรวดเร็วและมี

ประสิทธิภาพ จงึมีมติเห็นชอบให้นําเสนอคณะกรรมการบริษัทเพือนําเสนอต่อทีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น เสนอแต่งตงัผู้สอบ

บญัชี และพิจารณากําหนดค่าสอบบญัชี   

โดยทีประชุมคณะกรรมการบริษัทครังที 1/2567 มีมติเห็นชอบให้นําเสนอต่อทีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นแต่งตัง

ผู้สอบบญัชีจาก บริษัท สํานักงาน ดร. วิรัช แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จํากัด ซึงมีประสบการณ์และความเชียวชาญในระดับ

มาตรฐานสากล เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท โดยได้รับความห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการ

บริษัท ดงัมีรายนามดงัต่อไปนี 

รายนาม                                    เลขทีใบอนญุาต                          จํานวนปีทีสอบบญัชีให้บริษัทฯ 

ดร.วิรัช อภิเมธีธํารง                                         1378                                                             15 

นายชยักรณ์ อุน่ปิตพิงษา                                 3196                                                             10 

นายอภิรักษ์ อติอนวุรรตน์                                 5202                                                               7 

นางสาวรัตน์ชรินทร์ เจริญกิจไพเลศิ                   7037                                                               - 

 

นอกจากนีทีประชุมคณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรเสนอให้ทีประชุมผู้ ถือหุ้ น พิจารณาอนุมัติค่าสอบบัญชี

ประจําปี 2567 รวมทงัสนิไม่เกนิ 2,695,000 บาท ดงัตารางแนบท้าย 

ทงันีงบการเงินของบริษัทย่อยของบริษัทถกูตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชีสํานกังานอืน 

 

ตารางเปรียบเทียบค่าสอบบัญชี 

ตารางแสดงเปรียบเทียบคา่สอบบญัชี ปี 2567 (ปีทีเสนอ) 

คา่สอบบญัชใีนการตรวจสอบงบการเงินสําหรับปี สินสดุ 31 ธนัวาคม 2567 980,000 

คา่สอบบญัชใีนการตรวจสอบงบการเงินรวมสําหรับปี สนิสดุ 31 ธนัวาคม 2567  120,000 

คา่สอบทานงบการเงินระหว่างกาลรายไตรมาส  รวม 3 ไตรมาส ๆละ 300,000 900,000 

คา่สอบทานงบการเงินรวมระหว่างกาลรายไตรมาส  รวม 3 ไตรมาส ๆละ 80,000 240,000 

คา่ตรวจสอบการปฏิบตัติามเงือนไขของบตัรสง่เสริมการลงทนุเพือประโยชน์ยกเว้นภาษี

เงนิได้นิตบิุคคลฉบบัละ 35,000 บาท รวม 13 ฉบบั 

455,000 

รวม 2,695,000 

 

 

 



 

ตารางแสดงเปรียบเทียบคา่สอบบญัชี ปี 2566 

คา่สอบบญัชใีนการตรวจสอบงบการเงินสําหรับปี สินสดุ 31 ธนัวาคม 2566 950,000 

คา่สอบบญัชใีนการตรวจสอบงบการเงินรวมสําหรับปี สินสดุ 31 ธนัวาคม 2566   80,000 

คา่สอบทานงบการเงินระหว่างกาลรายไตรมาส  รวม 3 ไตรมาส ๆละ 300,000 900,000 

คา่สอบทานงบการเงินรวมระหว่างกาลรายไตรมาส  รวม 3 ไตรมาส ๆละ 60,000 180,000 

คา่ตรวจสอบการปฏิบตัติามเงือนไขของบตัรสง่เสริมการลงทนุเพือประโยชน์ยกเว้นภาษี

เงนิได้นิตบิุคคลฉบบัละ 35,000 บาท รวม 14 ฉบบั 

490,000 

รวม 2,600,000 
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สงิทส่ีงมาด้วยลําดับที 7 

ประกอบการพจิารณาในวาระท ี8 : แบบรายงานการเพมิทุน (F53-4) 

แบบรายงานการเพมิทุน 

บริษัท เอ.เจ.พลาสท์ จาํกัด (มหาชน) 

วันท ี27 กุมภาพันธ์ 2567 

บริษัท เอ.เจ.พลาสท์ จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ขอรายงานมติทีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครังที 1/2567  

ซงึประชุมเมือวนัที 27 กมุภาพนัธ์ 2567 เกียวกบัการเพิมทุนและการจดัสรรหุ้นสามญัเพมิทุน โดยมีรายละเอียดดงันี 

1.  การเพมิทุน 

ทีประชมุคณะกรรมการบริษัทได้มมีติอนมุตัิให้เสนอต่อทีประชมุสามญัผู้ถือหุ้นประจําปี เพอืพจิารณาอนมุัติการเพิมทุน

จดทะเบียนของบริษัท จํานวน 156,800,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจํานวน 440,000,  บาท เป็นทุนจดทะเบียน

ใหม่จํานวน 596,800,000 บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพิมทุนจํานวนไม่เกิน 156,800,000 หุ้น มูลค่าหุ้นทีตราไว้หุ้น

ละ 1.  บาท โดยเป็นการเพมิทนุในลกัษณะดงันี 

การเพมิทนุ ประเภทหุ้น 
จาํนวนหุ้น 

(หุ้น) 

มูลค่าทีตราไว้ 

(บาทต่อหุ้น) 

รวม 

(บาท) 

 แบบกําหนดวตัถปุระสงค์ใน

การใช้เงินทุน 
หุ้นสามญั 

ไม่เกนิ 

156,800,000 
1.00 

ไม่เกนิ 

156,800,000 

  - - - 

 แบบมอบอาํนาจทวัไป 

(General Mandate) 
หุ้นสามญั - - - 

  - - - 
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2. การจัดสรรหุ้นเพมิทุน 

2.1 แบบกําหนดวัตถุประสงค์ในการใช้เงินทุน  

จัดสรรให้แก่ 
จาํนวนหุ้น 

(หุ้น) 

อัตราส่วน 

(เดิม : 

ใหม่) 

ราคาขาย 

(บาทต่อ

หุ้น) 

วัน เวลา จองซือ 

และชําระเงินค่า

หุ้น 

หมายเหตุ 

ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท

ตามสดัส่วนการถือหุ้น 

(Rights Offering) 

ไมเ่กนิ  

85,000,000 หุ้น 

5.1765 : 1  5.869 5 มิถนุายน 2567 – 

11 มิถนุายน 2567 

โปรดพิจารณาหมาย

เหตทีุ (1) และ (4) 

ด้านลา่ง และสารสนเทศ

เกียวกบัการออกและ

เสนอขายหุ้นสามญัเพิม

ทนุของบริษัท 

สงิทส่ีงมาด้วย  

บคุคลในวงจํากดั 

(Private Placement) 

ซงึกําหนดราคาเสนอ

ขายไว้อย่างชดัเจน 

ไม่เกนิ 

71,800,000 หุ้น 

-  5.869 กําหนดในภายหลงั โปรดพิจารณาหมาย

เหตทีุ (2) และ (4) 

ด้านลา่ง และสารสนเทศ

เกียวกบัการออกและ

เสนอขายหุ้นสามญัเพิม

ทนุของบริษัท สงิทส่ีง

มาด้วย  

บคุคลในวงจํากดั 

(Private Placement) 

ในส่วนหุ้นสามญัเพมิ

ทนุทีเหลือจากการ

เสนอขายต่อผู้ ถือหุ้น

เดมิของบริษัทตาม

สดัส่วนการถือหุ้น 

ไม่สามารถ 

ระบไุด้ 

- ราคาเสนอ

ขายไม่ตําไป

กว่าราคา

เสนอขายต่อ

ผู้ ถือหุ้นเดิม

ตามสดัส่วน

การถือหุ้น 

กําหนดในภายหลงั โปรดพิจารณาหมาย

เหตทีุ ( ) และ (4) 

ด้านลา่ง 

รวม ไม่เกิน 156,800,000 หุ้น 

หมายเหตุ:  ทีประชมุคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมติัให้เสนอต่อทีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปีเพือพิจารณาอนมุัตกิารจดัสรร

หุ้นสามัญเพิมทุนของบริษัทจํานวนไม่เกิน 156,800,000 หุ้น มูลค่าทีตราไว้หุ้ นละ 1.00 บาท โดยมีรายละเอียด

การจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทุน ดงันี 

(1) การเสนอขายให้แกผู่้ ถือหุ้นเดิมตามสดัส่วนการถือหุ้น (Rights Offering)  

การจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทุนจํานวนไม่เกิน 85,000,000 หุ้น มูลค่าทีตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท เพือเสนอขายให้แก่ผู้

ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) ไม่ว่าคราวเดียวหรือหลายคราว ในอตัราส่วนการจัดสรรหุ้ น 
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5.1765 หุ้นสามญัเดมิ ตอ่ 1 หุ้นสามญัเพมิทุน โดยมีราคาเสนอขายหุ้นละ 5.869 บาท กรณีทีมีเศษของหุ้นทีเกิด

จากการคํานวณให้ปัดเศษของหุ้นนนัทงิ  

ในการกําหนดราคาเสนอขายหุ้ นสามัญเพิมทุนให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights 

Offering) ข้างต้น บริษัทได้พิจารณากําหนดตามราคาตลาดของหุ้น โดยกําหนดส่วนลดประมาณร้อยละ 9.99 

ของราคาถวัเฉลียถ่วงนําหนักของหุ้นของบริษัทในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) 

ย้อนหลงั 15 วนัทําการติดต่อกันก่อนวันทีคณะกรรมการบริษัทมีมติให้เสนอวาระเรืองการเพิมทุนจดทะเบียน

และการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทุนต่อทีประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปีเพือพิจารณา ในวนัที 27 กมุภาพนัธ์ 2567 

(กล่าวคือ ระหว่างวนัที 5 กมุภาพนัธ์ 2567 – 23 กมุภาพนัธ์ 2567) (รวม 15 วนัทําการ) ซงึเท่ากบั 6.52046 บาท 

(ข้อมลูจาก SETSMART ของตลาดหลกัทรัพย์ฯ ตาม www.setsmart.com)  

ทงันี ผู้ถือหุ้นเดมิอาจจองซือหุ้นสามญัเพมิทุนเกนิกว่าสิทธิของตนได้ (Oversubscription) โดยทีผู้ถือหุ้นเดิมทีจองซือ

เกินกว่าสิทธิจะได้รับการจดัสรรหุ้นทีจองซือเกินกว่าสิทธิก็ต่อเมือมีหุ้นเหลือจากการจดัสรรให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของ

บริษัททีได้จองซือตามสิทธิครบถ้วนทงัหมดแล้วเท่านนั 

ในการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทุนให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) ในครังนี 

ในกรณีทีมีหุ้นสามญัเพิมทุนเหลือจากการจดัสรรให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุ้นในรอบแรก

แล้ว บริษัทจะจัดสรรหุ้นสามญัเพมิทุนทีเหลือจากการจดัสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมในรอบแรกดงักล่าวให้แก่ผู้ถือหุ้น

เดิมทีประสงค์จะจองซือหุ้นสามญัเพิมทุนเกินกว่าสิทธิตามสดัส่วนการถือหุ้นของตน ในราคาเดียวกนักบัหุ้ นที

ได้รับการจดัสรรตามสทิธิ โดยในการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทนุดงักล่าว บริษัทจะดําเนินการจดัสรรหุ้นสามญัเพิม

ทุนทีเหลือจนกระทงัไม่มีหุ้นสามญัเพิมทุนเหลือจากการจัดสรรอีก หรือจนกว่าจะไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดประสงค์ที

จะจองซือหุ้นสามญัเพิมทุนดงักล่าวอีกต่อไป หรือไม่สามารถจดัสรรได้เนืองจากเป็นเศษหุ้น โดยมีรายละเอียด

ดงันี 

(1) ในกรณีทีมีหุ้นสามัญเพิมทุนเหลือจากการจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุ้น (Rights 

Offering) ในรอบแรกมีจํานวนมากกว่าหรือเท่ากบัจํานวนหุ้นสามญัเพิมทุนทีผู้ถือหุ้นเดิมจองซือเกินกว่า

สิทธิ บริษัทจะจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทุนทีเหลือดงักล่าวให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมทีจองซือเกินกว่าสิทธิและชําระค่า

จองซอืครบถ้วนแล้วทุกรายตามจํานวนทีแสดงความจํานงจองซือเกนิกว่าสิทธิ 

(2) ในกรณีทีมีหุ้ นสามัญเพิมทุนเหลือจากการจัดสรรให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสัดส่วนการถือหุ้ น 

(Rights Offering) ในรอบแรกมีจํานวนน้อยกว่าจํานวนหุ้นสามญัเพมิทุนทีผู้ถือหุ้นเดิมจองซือเกินกว่าสิทธิ 

บริษัทจะจัดสรรหุ้ นสามัญเพิมทุนทีเหลือดังกล่าวให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมทีจองซือเกินกว่าสิทธิตามขันตอน

ดงัตอ่ไปนี 

(ก) จดัสรรหุ้นสามญัเพมิทุนทีเหลือตามสดัส่วนการถือหุ้นเดิมของผู้ถือหุ้นเดิมทีจองซอืเกินกว่าสิทธิแต่ละ

ราย โดยนําสดัส่วนการถือหุ้นเดิมของผู้ ถือหุ้นเดิมทีจองซือเกินกว่าสิทธิแต่ละรายคูณด้วยจํานวนหุ้น

สามญัเพิมทุนทีเหลือ จะได้เป็นจํานวนหุ้นสามญัเพิมทุนทีผู้ ถือหุ้นเดิมทีจองซอืเกินกว่าสิทธิแต่ละราย

มีสิทธิทีจะได้รับจดัสรร (ในกรณีทีมีเศษของหุ้นจากการคํานวณให้ปัดเศษของหุ้นนันทิง) ทงันี จํานวน

หุ้นสามัญเพิมทุนทีจะได้รับการจดัสรรจะไม่เกินจํานวนหุ้นสามัญเพิมทุนทีผู้ ถือหุ้นเดิมแต่ละรายได้

จองซอืและชําระค่าจองซือครบถ้วนแล้ว 
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(ข) ในกรณีทียังมีหุ้นสามัญเพิมทุนเหลือภายหลังจากการจัดสรรตามข้อ (2)(ก) ข้างต้นแล้ว บริษัทจะ

จดัสรรหุ้นสามญัเพมิทุนทีเหลือดังกล่าวให้แกผู่้ ทีจองซอืเกินกว่าสิทธิแต่ละรายทียงัได้รับการจดัสรรไม่

ครบตามจํานวนทีจองซือเกินกว่าสิทธิตามวิธีการในข้อ (2)(ก) ข้างต้น จนกว่าจะไม่มีหุ้ นเหลือให้

จดัสรร ทงันี จํานวนหุ้นสามญัเพิมทุนทีจะได้รับการจดัสรรจะไม่เกนิจํานวนหุ้นสามญัเพิมทุนทีผู้ ถือหุ้น

เดิมแต่ละรายได้จองซือและชําระคา่จองซอืครบถ้วนแล้ว 

ทงันี หากการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทุนให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัททีจองซือเกินกว่าสิทธิรายใด มีผลทําให้ผู้ ถือหุ้ น

รายดังกล่าว (รวมถึงบุคคลตามมาตรา 258 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 

2535 (รวมทงัทีมีการแก้ไขเพิมเติม) ของผู้ ถือหุ้นดงักล่าว) ถือหุ้นของบริษัทในลักษณะทีเพิมขึนจนถึงหรือข้าม

จุดทีต้องทําคําเสนอซือหลกัทรัพย์ (Tender Offer) ตามทีกําหนดในประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุนที 

ทจ. 12/2554 เรือง หลกัเกณฑ์ เงือนไข และวิธีการในการเข้าถือหลกัทรัพย์เพือครอบงํากิจการ (รวมทงัทีได้มีการ

แก้ไขเพมิเติม) (“ประกาศท ีทจ. 12/2554”) และไม่เข้าข้อยกเว้นการทําคําเสนอซือหลกัทรัพย์ทังหมดของกิจการ

ตามทีกําหนดไว้ในประกาศที ทจ. 12/2554 ผู้ ถือหุ้นดังกล่าวมีหน้าทีต้องทําคําเสนอซือหลกัทรัพย์ (Tender 

Offer) ตามทีกําหนดในประกาศที ทจ. 12/2554  

อนึง หากมีหุ้นสามัญเพิมทุนเหลือจากการจดัสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุ้น (Rights 

Offering) และการจดัสรรให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมทีจองซือเกินกว่าสิทธิ (Oversubscription) ให้คณะกรรมการบริษัท

เป็นผู้พิจารณาเสนอขายหุ้นทีเหลือดงักล่าวต่อบุคคลในวงจํากดัในราคาทีไม่ตําไปกว่าราคาเสนอขายต่อผู้ถือ

หุ้นเดิมดงัมีรายละเอยีดตาม (3) ด้านล่าง 

ในการนี ทีประชมุคณะกรรมการบริษัทมีมติอนมุตัิกําหนดวนักําหนดรายชือผู้ ถือหุ้นเดมิทีมีสิทธิได้รับการจัดสรร

หุ้นสามัญเพิมทุนตามสดัส่วนการถือหุ้น (Record Date) ในวนัที 9 พฤษภาคม 2567 และกําหนดวนัจองซือหุ้น

สามัญเพิมทุนของบริษัทในช่วงระหว่างวนัที 5 มิถุนายน 2567 ถงึวนัที 11 มิถนุายน 2567 (รวม 5 วนัทําการ) 

อย่างไรก็ดี สิทธิในการจองซือหุ้นสามญัเพิมทุนยงัมีความไม่แน่นอน เนืองจากต้องรอการอนุมตัิจากทีประชุม

สามญัผู้ ถือหุ้นประจาํปี 

(2) การเสนอขายให้แกบุ่คคลในวงจํากดั (Private Placement)  

การจดัสรรหุ้นสามัญเพิมทุนจํานวนไม่เกิน 71,800,000 หุ้น มูลค่าทีตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท เพือเสนอขายให้แก่

บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) ให้กับผู้ ลงทุน ซึงไม่เป็นบุคคลทีเกียวโยงกันของบริษัท โดยมี

รายละเอยีดดงันี  

1. ชือ Auctus Holdings Limited (“Auctus”) 

 ทีอยู่จดทะเบียน Vistra Corporate Services Centre, Wichhams Cay II, Road Town, 

Tortola, British Virgin Islands, VG1110 

 ทีอยู่สําหรับการตดิต่อ 75/102 อาคารโอเชียนทาวเวอร์ 2 ชนั 37 ซอยสขุุมวิท 19 (วฒันา) ถนน

อโศก แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 

 ลักษณะการประกอบธุรกิจ ประกอบธุรกิจด้านการลงทุนในทรัพย์สินประเภทต่างๆ เช่น กองทุน 

Hedge Fund, กองทนุ Private Equity และหุ้น เป็นต้น  
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 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  รายชือผู้ ถือหุ้น 

รายชอืผู้ถือหุ้น จาํนวนหุ้น 

(หุ้น) 

สดัส่วน 

การถือหุ้น 

(ร้อยละ) 

1. Viraa Limited/1 1,000 100.00 

หมายเหต:ุ  /1 Viraa Limited เป็นบริษัทจํากดัภายใต้กฎหมายสิงคโปร์ มีผู้ รับ

ผลประโยชน์ (Beneficiary) ได้แก่ นางอาราธนา โลเฮีย ชาร์มา 

นายยาโชวาดนั โลเฮีย และนายอานชุ โลเฮยี 

 กรรมการ 1. นายอาลก โลเฮีย 

2. นางสจุิตรา โลเฮีย 

 จาํนวนหุ้นทจีดัสรร ไม่เกนิ 37,171,372 หุ้น คดิเป็นสดัส่วนไม่เกินร้อยละ 6.23 ของจํานวน

หุ้นทีออกจําหน่ายได้แล้วทงัหมดภายหลงัจากการเพมิทนุโดยการออก

และจดัสรรหุ้นสามญัให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือ

หุ้ น  ( Rights Offering)  แ ล ะ ใ ห้ แ ก่ บุ ค ค ลใ น ว ง จํา กั ด  ( Private 

Placement) (ทงันี บนสมมตฐิานว่า มีการจองซือหุ้นเพมิทนุครังนีครบ

ทงัจํานวน) 

 ความสัมพนัธ์กับบริษทัฯ ไม่เป็นบุคคลทีเกียวโยงกนัของบริษทั ตามประกาศเรืองรายการทีเกียว

โยงกนั 

 หน้าทใีนการทาํคําเสนอซือ

หลักทรัพย์ 

Auctus ไม่มีหน้าทีต้องทําคําเสนอซือหลักทรัพย์ทังหมดของบริษัท 

ตามประกาศที ทจ. 12/2554 เนืองจากถือหุ้นเพียงร้อยละ 6.23 ของ

จํานวนหุ้นทีออกและจําหน่ายได้แล้วทงัหมด ภายหลงัจากการเพิมทุน

โดยการออกและจัดสรรหุ้นสามัญให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตาม

สัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) และให้แก่บุคคลในวงจํากัด 

(Private Placement) (ทงันี บนสมมติฐานว่า มีการจองซือหุ้นเพิมทุน

ครังนีครบทังจํานวน) และไม่มีการถือหุ้นในบริษัท โดยผู้ ทีเกียวข้อง

หรือผู้ทีกระทําการร่วมกนักบั Auctus 
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2. ชือ ธนาคารกรุงเทพ จํากดั (มหาชน) (“BBL”) 

 ทีอยู่ 333 ถนนสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 

 ลักษณะการประกอบธุรกิจ ธุรกิจธนาคารพาณิชย์ทีให้บริการทางการเงินครบวงจรแก่ธุรกิจทงัขนาด

ใหญ่ SME ตลอดจนฐานลกูค้าบุคคล โดยมีสาขาในทุกพืนทีทวัประเทศ 

และมีเครือข่ายในต่างประเทศครอบคลมุเขตเศรษฐกิจสําคญัของโลก 

 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  รายชอืผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 10 รายแรก ณ วนัที 7 กนัยายน 2566  

รายชอืผู้ถือหุ้น จาํนวนหุ้น 

(หุ้น) 

สดัส่วน 

การถือหุ้น 

(ร้อยละ) 

. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จํากดั 457,222,507 23.95 

2. THE BANK OF NEW YORK 

MELLON 

50,952,034 2.67 

3. STATE STREET EUROPE 

LIMITED 

48,420,597 2.54 

4. บริษัท ซตีิเรียลตี จํากดั 46,830,900 2.45 

5. UOB KAY HIAN (HONG 

KONG) LIMITED - Client 

Account 

43,660,370 2.29 

6. สาํนกังานประกันสงัคม 43,192,100 2.26 

7. บริษัท กรุงเทพประกันภยั 

จํากดั (มหาชน) 

34,502,130 1.81 

8. SOUTH EAST ASIA UK 

(TYPE C) NOMINEES 

LIMITED 

32,326,037 1.69 

9. STATE STREET BANK AND 

TRUST COMPANY 

25,690,400 1.35 

10. STATE STREET BANK 

AND TRUST COMPANY 

21,540,870 1.13 
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 กรรมการ 1. นายพรเทพ พรประภา 

2. นายเดชา ตลุานนัท์ 

3. นายชาติศิริ โสภณพนิช 

. นายอมร จนัทรสมบรูณ์ 

5. นายสิงห์ ตงัทตัสวสัดิ 

6. นายพิเชฐ ดรุงคเวโรจน์ 

7. นายสุวรรณ แทนสถิตย์ 

8. นายชาญศกัดิ เฟืองฟ ู

9. นายจรัมพร โชติกเสถียร 

10. นายบญุสง่ บุณยะสาระนนัท์ 

11. นายชอง โท 

12. นายกอบศกัดิ ภูตระกูล 

13. นางสาวนิรมาณ ไหลสาธิต 

14. นายอรุณ จริชวาลา 

15. นายศริิ จริะพงษ์พนัธ์ 

16. นายชชัวิน เจริญรัชต์ภาคย์ 

17. นายบณัฑติ เออือาภรณ์ 

18. นายโชคชยั นิลเจียรสกลุ 

19. นางสาวพรรณสรีิ อมาตยกลุ 

20. นายปรีดี ดาวฉาย 

 จาํนวนหุ้นทจีดัสรร ไม่เกนิ 28,000,000 หุ้น คิดเป็นสดัสว่นไม่เกินร้อยละ 4.69 ของจํานวน

หุ้นทีออกจําหน่ายได้แล้วทงัหมดภายหลงัจากการเพมิทนุโดยการออก

และจดัสรรหุ้นสามญัให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือ

หุ้ น  ( Rights Offering)  แ ล ะ ใ ห้ แ ก่ บุ ค ค ลใ น ว ง จํา กั ด  ( Private 

Placement) (ทงันี บนสมมตฐิานว่า มีการจองซือหุ้นเพมิทนุครังนีครบ

ทงัจํานวน) 

 ความสัมพนัธ์กับบริษทัฯ ไม่เป็นบุคคลทีเกียวโยงกนัของบริษทั ตามประกาศเรืองรายการทีเกียว

โยงกนั 

 หน้าทใีนการทาํคําเสนอซือ

หลักทรัพย์ 

BBL ไม่มีหน้าทีต้องทําคําเสนอซือหลักทรัพย์ทังหมดของบริษัท ตาม

ประกาศที ทจ. 12/2554 เนืองจากถือหุ้นเพียงร้อยละ 4.69 ของจํานวน

หุ้นทีออกและจําหน่ายได้แล้วทังหมด ภายหลังจากการเพิมทุนโดย

การออกและจดัสรรหุ้นสามญัให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วน

การถือหุ้ น (Rights Offering) และให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private 
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Placement) (ทงันี บนสมมติฐานว่า มีการจองซอืหุ้นเพมิทนุครังนีครบ

ทังจํานวน) และไม่มีการถือหุ้ นในบริษัท โดยผู้ ทีเกียวข้องหรือผู้ ที

กระทําการร่วมกนักบั BBL 

 

  



 

9 

 

3. ชือ บริษัทเอสซีจี เคมิคอลส์ จํากดั (มหาชน) (“SCGC”) 

 ทีอยู่ เลขที 1 ถนนปนูซเิมนต์ไทย แขวงบางซอื เขตบางซือ กรุงเทพมหานคร 

 ลักษณะการประกอบธุรกิจ บริษัททีประกอบธุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษัทอืน (Holding Company) 

ทีประกอบธุรกิจหลกัทีเกียวข้องกบัธรุกิจการผลิตและจําหน่ายเคมีภัณฑ์

และธุรกิจอืน  ๆทีเกียวข้อง 

 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  รายชอืผู้ ถือหุ้น ณ วนัที 27 มีนาคม 2566 

รายชอืผู้ถือหุ้น จาํนวนหุ้น 

(หุ้น) 

สดัส่วน 

การถือหุ้น 

(ร้อยละ) 

. บริษัทปนูซิเมนต์ไทย จํากดั 

(มหาชน) 

11,445,312,400 100.00 

. ผู้ถือหุ้นรายอนื จํานวน 26 ราย 2,600 0.00 

หมายเหต:ุ   ผู้ ถือหุ้นรายอืน จาํนวน  รายคือ บริษัทจํานวน  บริษัท แต่ละ

บริษัทถือหุ้น SCGC จํานวน  หุ้น โดยบริษัทดงักล่าวเป็นบริษัท

ในกลุ่มของบริษัทปูนซิเมนต์ไทย จาํกัด (มหาชน) เช่น บริษัทซิเมนต์

ไทยโฮลดิง จํากดั บริษัทเอสซีจีโฮลดิง จํากดั เป็นต้น  

 กรรมการ 1. นายชมุพล ณ ลําเลียง 

2. นายรุ่งโรจน์ รังสิโยภาส 

3. พล.อ.อ. สถติย์พงษ์ สขุวิมล 

4. นายวินิจ ศลิามงคล 

5. นายรพี สจุริตกุล 

. นางศิริลกัษณ์ โรจนกิจอํานวย 

7. นายกิตพิงศ์ อรุพีพฒันพงศ์ 

8. นายทศ จิราธิวฒัน์ 

9. นายศภุชยั เจียรวนนท์ 

10. นายฐาปน สิริวฒันภกัดี 

11. นายชลณฐั ญาณารณพ 

12. นายธนวงษ์ อารีรัชชกลุ 

 จาํนวนหุ้นทจีดัสรร ไม่เกิน 6,628,628  หุ้น คิดเป็นสดัส่วนไม่เกินร้อยละ 1.11 ของจํานวน

หุ้นทีออกจําหน่ายได้แล้วทงัหมดภายหลงัจากการเพมิทนุโดยการออก

และจดัสรรหุ้นสามญัให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือ

หุ้ น  ( Rights Offering)  แ ล ะ ใ ห้ แ ก่ บุ ค ค ลใ น ว ง จํา กั ด  ( Private 
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Placement) (ทงันี บนสมมติฐานว่า มีการจองซือหุ้นเพมิทุนครังนีครบ

ทงัจํานวน) 

 ความสัมพนัธ์กับบริษทัฯ ไม่เป็นบุคคลทีเกียวโยงกนัของบริษทั ตามประกาศเรืองรายการทีเกียว

โยงกนั 

 หน้าทใีนการทาํคําเสนอซือ

หลักทรัพย์ 

SCGC ไม่มีหน้าทีต้องทําคําเสนอซือหลักทรัพย์ทังหมดของบริษัท 

ตามประกาศที ทจ. 12/2554 เนืองจากถือหุ้นเพียงร้อยละ 9.221 ของ

จํานวนหุ้นทีออกและจําหน่ายได้แล้วทงัหมด ภายหลงัจากการเพิมทุน

โดยการออกและจัดสรรหุ้นสามัญให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตาม

สัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) และให้แก่บุคคลในวงจํากัด 

(Private Placement) (ทังนี บนสมมติฐานว่า SCGC จะจองหุ้นเพิม

ทุนตามสดัส่วนการถือหุ้ นเท่านนั และมีการจองซือหุ้นเพิมทุนครังนี

ครบทงัจํานวน) และไม่มีการถือหุ้นในบริษัท โดยผู้ ทีเกียวข้องหรือผู้ ที

กระทําการร่วมกนักบั SCGC 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่าผู้ลงทุนต่าง ๆ ข้างต้น (ซงึถือเป็นบุคคลในวงจํากดั) เป็นนกัลงทุนทีมี

ฐานะการเงินมันคง และมีศกัยภาพในการลงทุนในบริษัท ช่วยเสริมสร้างความแข็งแกร่ง เพิมศกัยภาพในการ

แข่งขนัทางธุรกิจ และช่วยส่งเสริมการดําเนินงานและสนบัสนุนธุรกิจของบริษัทได้ 

ทงันี การออกหุ้นสามญัเพิมทุนดงักล่าวเป็นการเสนอขายหุ้นทีคณะกรรมการบริษัทมีมติเสนอให้ทีประชมุผู้ ถือ

หุ้ นพิจารณากําหนดราคาเสนอขายไว้ชัดเจนในราคา 5.869 บาทต่อหุ้น (ซงึเป็นราคาเดียวกับราคาเสนอขาย

หุ้ นสามัญเพิมทุนให้กับผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้ น) มูลค่ารวมไม่เกิน 421,394,200 บาท คิดเป็น

ส่วนลดจากราคาตลาดไม่เกินร้อยละ 10 ของราคาตลาดตามหลกัเกณฑ์ของประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุน 

ที ทจ. 28/2565 เ รือง การอน ุญาตให้บริษ ัทจดทะเบียนเสนอขายหุ้นทีออกใหม่ต่อบ ุคคลในวงจํากดั 

(“ประกาศที ทจ. 28/2565”) (ส่วนลดประมาณร้อยละ 9.99 จากราคาตลาด) ทังนี ราคาตลาดสําหรับการ

เสนอขายหุ้นสามัญเพิมทุนให้แก่ผู้ลงทุนคํานวณจากราคาถวัเฉลียถ่วงนําหนักของหุ้นของบริษัทในตลาด

หลกัทรัพย์ฯ ย้อนหลงั 15 วนัทําการติดต่อกันก่อนวนัทีคณะกรรมการบริษัทมีมติเสนอวาระต่อทีประชมุผู้ถือ

หุ้นเพือขออนุมตัิให้บริษัทออกและจัดสรรหุ้นสามญัเพิมทุนของบริษัทให้แก่บุคคลในวงจําก ัด (Private 

Placement) ระหว่างวนัที 5 กุมภาพนัธ์ 2567 ถงึวนัที 23 กมุภาพนัธ์ 2567 มรีาคาเท่ากบั 6.52046 บาทต่อหุ้น 

(ข้อมลูจาก SETSMART ของตลาดหลกัทรัพย์ฯ ตาม www.setsmart.com) 

การเสนอขายหุ้นให้แก่ผู้ลงทุนแต่ละรายโดยกําหนดราคาเสนอขายไว้ชัดเจน จะต้องได้รับมติอนุมัติจากที

ประชมุผู้ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงไมน้่อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทงัหมดของผู้ถือหุ้นทีมาประชมุและมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนน (ผู้ ถือหุ้นทีมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในวาระนีไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน) และตามประกาศที 

ทจ. 28/2565 กําหนดให้บริษัทต้องเสนอขายหุ้นให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาทีได้รับอนุมตัิจากทีประชมุผู้ ถือ

หุ้นแต่ต้องไม่เกิน 3 เดือนนบัแต่วันทีทีประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมตัิให้เสนอขายหุ้นทีออกใหม่ อย่างไรก็ตาม หาก

เกิดความล่าช้ามากกว่า 3 เดือน นบัแต่วนัทีทีประชมุผู้ ถือหุ้นมีมติอนุมัติ บริษัทอาจพิจารณาดําเนินการดงันี 

                                                             
1 ณ วนัท ี14 มีนาคม 2566 SCGC ถือหุ้นในบริษัทคิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 9.22 ของจาํนวนหุ้นทีออกและจาํหนา่ยแล้วทงัหมดของบริษัท 
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(1) บริษัทต้องขออนุมัติจากทีประชมุผู้ ถือหุ้นให้พิจารณาอนุมตัิกําหนดราคาเสนอขายหุ้นใหม่อีกครัง หรือ (2) 

คณะกรรมการบริษัทกําหนดราคาเสนอขายตามราคาตลาดได้ ตามหลกัเกณฑ์ของประกาศที ทจ. 28/2565 

ตามทีได้รับอนุมตัิจากทีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 

ทังนี ผู้ลงทุนไม่มีหน้าทีต้องทําคําเสนอซือหลกัทรัพย์ทังหมดของบริษัท ตามประกาศคณะกรรมการกํากับ

ตลาดทุนที ทจ. 12/2554 เรืองหลักเกณฑ์ เงือนไขและวิธีการในการเข้าถือหลกัทรัพย์เพือครอบงํากิจการ 

เนืองจากผู้ลงทุนแต่ละรายถือหุ้นไม่ถึงร้อยละ 25 ของจํานวนหุ้นทีจําหน่ายได้แล้วทงัหมด ภายหลงัจากการ

เพิมทุนโดยการออกและจดัสรรหุ้นสามัญให้แก่บุคคลในวงจํากดั และไม่มีการถือหุ้นในบริษัทโดยผู้ ที

เกียวข้องหรือผู้ ทีกระทําการร่วมกนักับผู้ลงทุนแต่ละรายดงักล่าว  

(3) การจดัสรรหุ้นสามัญเพิมทุนทีเหลือจากการเสนอขายต่อผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุ้นตามข้อ 

(1) ให้แก่บุคคลในวงจํากดั ซงึไม่เป็นบุคคลทีเกยีวโยงกนัของบริษัท โดยให้คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจเสนอ

ขายหุ้นดงักล่าวในราคาเสนอขายทีไม่ตําไปกว่าการเสนอขายต่อผู้ ถือหุ้นเดิมตามสดัส่วนการถือหุ้น ทงันี หุ้นที

เหลือจากการเสนอขายต่อผู้ ถือหุ้นเดิมดงักล่าวต้องเป็นหุ้นทีเหลือจากการจดัสรรให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมตามสดัส่วนการ

ถือหุ้นจนกว่าจะไมมี่ผู้ ถือหุ้นใช้สิทธิแล้ว 

การเสนอขายหุ้นสามัญเพิมทุนทีเหลือจากการเสนอขายต่อผู้ ถือหุ้นเดิมตามสดัส่วนการถือหุ้นให้แก่บุคคลใน

วงจํากัดตามประกาศที ทจ. 28/2565 กําหนดให้บริษัทต้องเสนอขายให้แล้วเสร็จภายใน 3 เดือนนับแต่สินสุด

ระยะเวลาการเสนอขายหุ้นทีออกใหม่ต่อผู้ ถือหุ้นเดิมตามสดัส่วนการถือหุ้น อย่างไรก็ตาม หากเกิดความล่าช้า

มากกว่า 3 เดือนนับแต่สินสุดระยะเวลาการเสนอขายหุ้นทีออกใหม่ต่อผู้ ถือหุ้นเดิมตามสดัส่วนการถือหุ้น ให้

บริษัทเสนอต่อทีประชุมผู้ถือหุ้นเพือพิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทโดยการตดัหุ้นสามัญเพิม

ทนุสว่นทีเหลือจากการเสนอขายทิง 

(4) ทีประชุมคณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนุมัติเสนอต่อทีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปีเพือพิจารณาอนุมัติการ

มอบอํานาจให้ กรรมการผู้จดัการ และ/หรือบุคคลที กรรมการผู้จัดการ มอบหมายมีอํานาจในการดําเนินการ

เกียวกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทุนของบริษัทโดยมีรายละเอียดดงันี 

(ก) กําหนดหรือแก้ไขเปลียนแปลงรายละเอียดต่าง ๆ ทีเกียวข้องกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทนุ เพือเสนอขาย

ให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสัดส่วนการถือหุ้ น (Rights Offering) และเพือเสนอขายให้แก่บุคคลใน

วงจํากัด (Private Placement) รวมทงัการจดัสรรหุ้นสามัญเพิมทุนทีเหลือจากการเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม

ตามสัดส่วนการถือหุ้นให้แก่บุคคลในวงจํากัดเพือให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัท กฎหมาย และ/หรือ

กฎระเบียบทีเกียวข้องกบัการออกและเสนอขายหลกัทรัพย์  

(ข) กําหนดหรือแก้ไขเปลียนแปลงวิธีการจัดสรรหุ้ นสามัญเพิมทุน เช่น จัดสรรในคราวเดียวทังจํานวน หรือ

หลายคราว ระยะเวลาการเสนอขาย วิธีการเสนอขาย การชําระราคาเสนอขาย อตัราส่วนการเสนอขาย 

ราคาเสนอขาย การจองซือ การชําระเงินค่าหุ้น ตลอดจนเงือนไขและรายละเอียดอืนใดทีเกียวข้องกับการ

จดัสรรหุ้นสามัญเพิมทุนตามทีเห็นสมควร เช่น เปลียนแปลงวันกําหนดรายชือผู้ ถือหุ้นทีมีสิทธิได้รับการ

จดัสรรหุ้นสามญัเพมิทุน ทงันี ภายใต้เงือนไขของกฎหมายทีเกียวข้อง 

(ค) ลงนามในเอกสารและสญัญาทีเกียวข้อง (ซงึรวมถึงสญัญาจองซือหุ้นสามัญเพมิทุน (หากมี)) แบบคําขอ

อนุญาต การขอผ่อนผัน หนงัสือบอกกล่าว ตลอดจนเอกสารใด ๆ ทีเกียวข้องกบัการจดัสรรหุ้นสามัญเพิม
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ทุน ซึงรวมถึงการรับรองเอกสารต่าง ๆ ทีเกียวข้อง การติดต่อ และ/หรือการยืนหรือการรับเอกสารจาก

เจ้าหน้าทีหรือตัวแทนของหน่วยงานใด ๆ ทีเกียวข้อง ตลอดจนการนําหุ้นสามัญเพมิทุนของบริษัทเข้า

จดทะเบียนเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ และดําเนินการใด ๆ ทีจําเป็นและเกียวข้องกบัการ

จดัสรรหุ้นสามัญเพิมทุนได้ทุกประการ เพือเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสัดส่วนการถือหุ้น 

(Rights Offering) และเพือเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) ภายใต้เงือนไขของ

กฎหมายทีเกียวข้อง 

(ง) จดทะเบียนเปลียนแปลงทุนชําระแล้วกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ และมีอํานาจ

ดําเนินการต่าง ๆ ที จําเป็นเพือให้ เป็นไปตามคําสังของนายทะเบียน เพือให้การดํา เนินการจด

ทะเบียนเสร็จสมบูรณ์ 

2.1.1 การดาํเนินการของบริษัท กรณีทมีีเศษของหุ้น  

(1) ในกรณีทีมีเศษของหุ้นจากการจดัสรรหุ้นสามญัเพมิทนุเพือเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมตามสดัส่วนการถือหุ้น (Rights 

Offering) ให้ปัดเศษของหุ้นนนัทิงทงัจํานวน 

(2) ในกรณีของหุ้นสามญัเพมิทุนเพือเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจํากดั (Private Placement) เป็นการเสนอขายหุ้น

ทงัจํานวน จึงไมม่ีกรณีทีมีเศษของหุ้น  

2.2  แบบมอบอํานาจทัวไป (General Mandate) 

-ไม่มี- 

3. กําหนดวันประชุมผู้ถือหุ้นเพอืขออนุมัตกิารเพมิทุนและจัดสรรหุ้นเพมิทุน 

กําหนดวนัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี ครังที 1/2567 ในวันที 30 เมษายน 2567 เวลา 9.00 น. ณ ห้องประชมุอาคาร

เรียนรู้ บริษัท เอ.เจ.พลาสท์ จํากัด (มหาชน) เลขที 101/5 ถนนท่าข้าม แขวงแสมดํา เขตบางขุนเทียน กรุงเทพฯ 

10150 โดย 

 กําหนดรายชือผู้ ถือหุ้นทีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี ครังที 1/2567 (Record Date) ในวนัที 

13 มีนาคม 2567 

 กํ าหนดวันปิ ดสมุดทะเบี ยนพักการโอนหุ้ นเพื อสิท ธิในการเ ข้าร่วมประชุมผู้ ถื อหุ้ นตังแต่ วันที  

.....................................จนกว่าการประชมุผู้ ถือหุ้นดงักล่าวจะแล้วเสร็จ 

4. การขออนุญาตเพมิทนุ / จัดสรรหุ้นเพมิทุน ต่อหน่วยงานราชการทเีกียวข้อง และเงือนไขการขออนุญาต 

(ถ้ามี)  

4.1 ทีประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทมีมติอนมุตัิเพมิทุนจดทะเบียน และการออกและจดัสรรหุ้นสามญัเพมิทนุของบริษัทเพือ (1) 

เสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้ นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้ น (Rights Offering) และ (2) เสนอขายให้แก่บคุคลในวงจํากดั 

(Private Placement) 
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4.2 การเพิมทุนในครังนีจะต้องได้รับอนุมัติจากทีประชุมผู้ ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสียง

ทงัหมดของผู้ถือหุ้นทีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ทงันี ผู้ถือหุ้นทีมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในวาระนีไม่มีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 

4.3 บริษัทจะต้องถือว่าได้รับอนุญาตให้เสนอขายหุ้นสามัญเพิมทุนทีออกใหม่ต่อบุคคลในวงจํากัดจากสํานักงาน

คณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ตามหลกัเกณฑที์กําหนดในประกาศที ทจ. 28/2565 

4.4 บริษัทจะดําเนินการยืนคําขอจดทะเบียนเพิมทุน แก้ไขเพิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ และเปลียนแปลงทุนชําระแล้ว

ตอ่กรมพฒันาธรุกจิการค้า กระทรวงพาณิชย์  

4.5 บริษัทจะยืนคําขอต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ เพือขออนุมัติให้รับหุ้นสามัญเพิมทุนทีออกและเสนอขายแก่ผู้ ถือหุ้ น

เดิมตามสัดส่วนการถือหุ้ น (Rights Offering) และเสนอขายแก่บุคคลในวงจํากดั (Private Placement) เป็น

หลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ ตามข้อบงัคบัและกฎเกณฑ์ทีเกียวข้อง 

5. วัตถุประสงค์ของการเพมิทนุและแผนการใช้เงนิทุนในส่วนทีเพมิ  

5.1 วัตถุประสงค์ของการเพมิทนุ  

การระดมทุนโดยการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิมทุนเพือเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น 

(Rights Offering) และจากการเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทุนให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) ในครังนี 

บริษัทมีวตัถปุระสงค์ทีจะนําเงินทีได้จากการเพมิทุนมาเพือใช้ชําระคืนหนีเงินกู้ ยืมของบริษัท เพือเป็นการลดภาระ

หนีสิน ดอกเบีย และค่าใช้จ่ายทีเกิดจากการกู้ ยืมเงินของบริษัท ซงึจะช่วยเสริมสร้างความแข็งแกร่งทางการเงิน

เพือให้บริษัทมีโครงสร้างเงินทุนและอตัราส่วนทางการเงินทีเหมาะสม อนึง บริษัทจะใช้เงินเพิมทุนเพือเป็นเงินทุน

หมุนเวียนในกิจการซงึจะช่วยเสริมสภาพคล่องสําหรับการดําเนินธุรกิจของบริษัท ตลอดจนทําให้บริษัทสามารถเพิม

อตัราการใช้กําลงัการผลิตของสายการผลิตได้อีกด้วย  

บริษัทจะนําเงินทีได้รับจากการเสนอขายหุ้นสามัญเพิมทุนให้แก่ผู้ ถือหุ้ นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้ น (Rights 

Offering) และจากการเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทนุให้แก่บุคคลในวงจํากดั (Private Placement) จํานวนประมาณ 

920,259,200 บาทไปใช้เพือวตัถปุระสงค์ ดงันี 

วตัถุประสงค์ของการใช้เงนิ จาํนวนเงนิทุนทจีะใช้

โดยประมาณ 

(บาท) 

กาํหนดระยะเวลา 

การใช้เงิน 

1. เพอืชาํระคืนเงินกู้ยืมสถาบนัการเงิน 460,129,600 บาท ภายในปี 2567-2569 

2. เพอืใช้เป็นเงินทนุหมุนเวียนในกิจการ 460,129,600 บาท ภายในปี 2567-2569 

รวมประมาณ 920,259,200 บาท  

หมายเหต:ุ  วตัถปุระสงค์ของการใช้เงินดงักล่าวสามารถปรับเปลียนได้ตามสถานการณ์ของการดําเนินงานของบริษัท

และความเหมาะสม ซงึหากบริษัทมีความประสงค์ทีจะเปลียนแปลงวัตถุประสงค์การใช้เงินทุนจะต้อง

เป็นไปตามประกาศ กฎเกณฑ์ หรือกฎหมายทีเกียวข้อง ทงันี จํานวนเงินทีจดัสรรและระยะเวลาทีจดัสรร

สามารถปรับเปลียนได้ตามสถานการณ์ของการดําเนินงานและความเหมาะสม 
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6. ประโยชน์ทบีริษัทจะพงึได้รับจากการเพมิทุน / จดัสรรหุ้นเพมิทนุ 

6.1 กรณีการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิมทุนให้แก่ ผู้ถ ือ หุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น  (Rights 

Offering) 

การออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทุนให้แก่ผู้ ถือหุ้ นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้ น (Rights Offering) ในครังนี 

จะชว่ยลดภาระหนีสิน ดอกเบีย และคา่ใช้จ่ายทีเกิดจากการกู้ ยืมเงินของบริษัท ซงึจะชว่ยเสริมสร้างความแข็งแกร่งทาง

การเงินเพือให้บริษัทมีโครงสร้างเงินทุนและอตัราส่วนทางการเงินทีเหมาะสม อนึง บริษัทจะใช้เงินเพิมทุนเพือเป็น

เงนิทนุหมนุเวียนในกิจการซงึจะช่วยเสริมสภาพคล่องสําหรับการดําเนินธุรกิจของบริษัท ตลอดจนทําให้บริษทัสามารถ

เพมิอตัราการใช้กําลงัการผลติของสายการผลิตได้อกีด้วย  

6.2 กรณีการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิมทนุให้แก่บุคคลในวงจาํกัด (Private Placement) 

 การออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิมทุนให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) ในครังนี  จะทําให้บริษัท

สามารถระดมทุนได้ภายในระยะเวลาอนัสนัและลดภาระการลงทุนของผู้ถือหุ้นเดิมในการเพิมทนุ อีกทงัผู้ ถือหุ้นเดิมจะ

ได้รับประโยชน์จากเงินระดมทุนดังกล่าว เนืองจากบริษัทสามารถนําเงินระดมทุนนันมาใช้เพือช่วยลดภาระหนีสิน 

ดอกเบีย และค่าใช้จ่ายทีเกิดจากการกู้ ยืมเงนิของบริษัท ซงึจะช่วยเสริมสร้างความแข็งแกร่งทางการเงินเพือให้บริษัทมี

โครงสร้างเงินทุนและอตัราส่วนทางการเงินทีเหมาะสม ตลอดจนเป็นเงินทุนหมุนเวียนในกิจการเพือเสริมสภาพคล่อง

สําหรับการดําเนินธุรกิจของบริษัท เพมิอตัราการใช้กําลงัการผลิตของสายการผลิต   

 ทงันี หากเปรียบเทียบกบัการเพิมทุนด้วยวิธีการเสนอขายหลกัทรัพย์ต่อประชาชนทัวไป (Public Offering) โดยจะใช้

ระยะเวลาในการเตรียมการค่อนข้างนาน และต้องได้รับอนญุาตจากหน่วยงานทีเกียวข้อง ซงึบริษัทไม่สามารถควบคุม

กําหนดเวลาได้แน่นอน ดงันนั จงึได้พิจารณาการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทุนให้แก่บุคคลในวงจํากดั (Private 

Placement) โดยให้แก่นักลงทุนทีมีศักยภาพทางด้านเงนิทุน มีฐานะทางการเงินมันคง และมีความพร้อมในการชําระ

เงินเพมิทุน จงึเป็นแนวทางการระดมทุนทีมีความเหมาะสมและสอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์ในการเพิมทุนครังนี ซงึจะทําให้

บริษัทได้รับเงินทุนตามจํานวนทีต้องการในระยะเวลาอนัสนัและสามารถลดความเสียงในการระดมทุนทีอาจเกิดขึน

จากสภาพเศรษฐกิจทีมีความผนัผวนในปัจจบุนั 

7. ประโยชน์ทผู้ีถือหุ้นจะพงึได้รับจากการเพมิทุน / จดัสรรหุ้นเพมิทุน 

7.1 นโยบายการจ่ายเงนิปันผล 

บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในแต่ละปีในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของกําไรสุทธิหลงัหักเงินสํารองตาม

กฎหมาย ทงันี ขึนกบัความต้องการใช้เงินทุนหมุนเวียน แผนการลงทุน และสภาพตลาดเงินและตลาดทุน และตาม

เงอืนไขทีทางสถาบนัการเงินกําหนด (โดยมเีงือนไขเพมิเติม) 

7.2 สิทธิในการรับเงนิปันผลจากการดาํเนินงานของบริษัท 

ผู้ทีได้รบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพมิทุนทีออกและเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดมิของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุ้น (Rights 

Offering) และผู้ ทีได้รับการจัดสรรหุ้ นสามัญเพิมทุนทีออกและเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private 

Placement) ในครังนี จะมีสิทธิได้รับเงินปันผลจากการดําเนินงานของบริษัทเมือได้รับการจดทะเบียนเป็นผู้ถือหุ้น

ของบริษัทแล้วโดยมีชือปรากฏเป็นผู้ ถือหุ้นในทะเบียนผู้ถือหุ้นของบริษัท และบริษัทมีการประกาศจา่ยเงนิปันผล ทังนี 

เป็นไปตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ทีเกียวข้อง 
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7.3 อืน ๆ  

-ไม่มี- 

8. รายละเอียดอืนใดทีจาํเป็นสําหรับผู้ถือหุ้นเพือใช้ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพมิทุน / จัดสรร

หุ้นเพมิทนุ 

โปรดพิจารณารายละเอียดเพมิเติมในสารสนเทศเกียวกบัการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพมิทนุของบริษัท สงิทส่ีง

มาด้วย  

9. ตารางระยะเวลาการดําเนินการในกรณีทคีณะกรรมการบริษัทมีมติให้เพมิทุน / จดัสรรหุ้นเพมิทุน 

ขันตอนการดาํเนินการ วัน / เดือน / ปี 

1. วนัประชมุคณะกรรมการบริษัท ครังที 1/2567 27 กมุภาพนัธ์ 2567 

2. วนักําหนดรายชือผู้ถือหุ้นทีมีสิทธิเข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น

ประจําปี ครังที 1/2567 (Record Date) 

13 มีนาคม 2567 

3. วนัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี ครังที 1/2567 30 เมษายน 2567 

4. ดําเนินการจดทะเบียนเพิมทุนจดทะเบียน และแก้ไขเพิมเติม

หนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 

กระทรวงพาณิชย์ 

ภายใน 14 วนันบัแตว่นัที 

ทีประชมุผู้ถือหุ้นมีมติอนมุตักิารเพมิทุน 

จดทะเบียน 

5. วันกําหนดรายชือผู้ ถือหุ้นทีมีสิทธิได้รับการจัดสรรหุ้นสามัญ

เพมิทุนทีออกและเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดมิตามสดัส่วนการ

ถือหุ้น (Rights Offering) (Record Date)  

9 พฤษภาคม 2567 

6. ระยะเวลาจองซอืหุ้นสามญัเพิมทุนทีออกและเสนอขายให้แก่ 

ผู้ถือหุ้นเดิมตามสดัส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) 

 ระหว่างวนัที 5 มิถนุายน 2567 ถงึวนัที   

11 มิถนุายน 2567 

(รวม 5 วนัทําการ) 

7. บริษัทเสนอขายหุ้นสามัญเพิมทุนทีออกและเสนอขายให้แก่

บคุคลในวงจํากดั (Private Placement)  

ภายใน 3 เดือนนบัแตว่นัที 

ทีประชมุผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัตใิห้เสนอขายหุ้น 

และภายใน 3 เดือนนบัแตส่ินสดุระยะเวลา

การเสนอขายหุ้นทีออกใหม่ตอ่ผู้ ถือหุ้นเดิม

ตามสดัสว่นการถือหุ้น (ในกรณีการเสนอ

ขายหุ้นสามญัเพิมทุนให้แกบ่คุคลใน

วงจํากดัในส่วนทีเหลือจากการเสนอขายตอ่

ผู้ ถือหุ้นเดิมตามสดัส่วนการถือหุ้น) 

8. จดทะเบียนเปลียนแปลงทุนชําระแล้วกับกรมพัฒนาธุรกิจ

การค้า กระทรวงพาณิชย์ และนําหุ้นสามัญเพิมทุนทีชําระ

แล้วเข้าจดทะเบียนเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียนเพือทําการซือ

ภายใน 14 วนันบัแต่วันทีบริษัทได้รับชําระ

คา่หุ้นสามญัเพิมทุนครบตามจํานวน 
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ขันตอนการดาํเนินการ วัน / เดือน / ปี 

ขายในตลาดหลกัทรัพย์ฯ ในส่วนของหุ้นสามัญเพิมทุนทีออก

และเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดมิของบริษัทตามสดัส่วนการถือ

หุ้น (Rights Offering) และเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจํากัด 

(Private Placement) 

หมายเหต:ุ กําหนดการข้างต้นอาจเปลยีนแปลงได้ 

บริษัทขอรับรองว่าสารสนเทศในแบบรายงานนีถกูต้องและครบถ้วนทกุประการ 

 

 

   

(นายกิตตภิัต สุทธิสมัพทัน์) 

    รองประธานกรรมการ 
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สงิทีส่งมาด้วยลาํดับที 8 

ประกอบการพิจารณาในวาระท ี  : สารสนเทศเกียวกับการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพมิทุนของ  

บริษัท เอ.เจ.พลาสท์ จาํกัด (มหาชน)  

ตามทีทปีระชมุคณะกรรมการของบริษัท เอ.เจ.พลาสท์ จํากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ครังท ี1/2567 ซงึประชุมเมอืวนัที 

27 กุมภาพนัธ์ 2567 มีมติอนุมตัิให้เสนอต่อทีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี ครังที /  เพือพิจารณาอนุมตัิการเพิมทนุ

จดทะเบียนของบริษัทจํานวน 156,800,000 บาท จากทนุจดทะเบียนเดิม 440,000,000 บาท เป็นทนุจดทะเบียนใหม่จํานวน

596,800,000 บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพิมทนุจํานวน 156,800,000 หุ้น มลูคา่หุ้นทตีราไว้หุ้นละ 1.  บาท เพอืรองรับการ

จดัสรรหุ้นสามญัเพิมทนุให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมตามสดัสว่นการถือหุ้น (Rights Offering) เป็นจํานวนไม่เกิน 85,000,000 หุ้น และการ

จดัสรรหุ้นสามญัเพมิทุนเพือเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) เป็นจํานวนไมเ่กิน 71,800,000 หุ้น 

บริษัทได้จดัเตรียมสารสนเทศทเีป็นสาระสําคญัตอ่การตดัสนิใจของผู้ ถือหุ้น โดยมีรายละเอียดดงันี 

1. รายละเอียดของการเสนอขายหุ้นทอีอกใหม่ 

1.1 การเสนอขายหุ้นสามัญเพิมทุนให้แก่ผู้ถอืหุ้นเดิมตามสดัส่วนการถอืหุ้น (Right Offering) 

ทีประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนมุตัิเสนอต่อทีประชุมผู้ถือหุ้นเพือพิจารณาอนมุตัิการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทนุ

ของบริษัทให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมตามสดัส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) จํานวนไม่เกิน 85,000,000 หุ้น มูลค่าทีตรา

ไว้หุ้นละ 1.00 บาท ไม่ว่าคราวเดียวหรือหลายคราว ในอตัราส่วนการจดัสรรหุ้น 5.1765 หุ้นสามญัเดิม ต่อ 1 หุ้น

สามญัเพมิทนุ โดยมีราคาเสนอขายหุ้นละ 5.869 บาท กรณีทมีีเศษของหุ้นทีเกิดจากการคํานวณให้ปัดเศษของหุ้นนนั

ทงิ 

ในการกําหนดราคาเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทนุให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัสว่นการถือหุ้น (Rights Offering) 

ข้างต้น บริษัทได้พิจารณากําหนดตามราคาตลาดของหุ้น โดยกําหนดสว่นลดประมาณร้อยละ 9.99 จากราคาตลาด 

ทงันี ราคาตลาดสําหรับการเสนอขายหุ้นเพิมทุนเพือเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุ้น 

(Rights Offering) คํานวณจากราคาถัวเฉลียถ่วงนําหนักของหุ้ นของบริษัทในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

(“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) ย้อนหลงั 15 วนัทําการติดตอ่กนัก่อนวนัทีคณะกรรมการบริษัทมีมติให้เสนอวาระเรืองจดัสรร

หุ้นสามญัเพิมทนุเพือเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัสว่นการถือหุ้น (Rights Offering) ต่อทีประชุมผู้

ถือหุ้นเพือพิจารณาในวนัที 27 กุมภาพนัธ์ 2567 (กลา่วคือ ระหว่างวนัที 5 กุมภาพนัธ์ 2567 - 23 กุมภาพนัธ์ 2567) 

( รวม  15 วันทําการ)  ซึ ง เท่ากับ  6 .52046  บาท ( ข้อมูลจาก SETSMART ของตลาดหลักท รัพย์ฯ  ตาม 

www.setsmart.com)  

ทงัน ีผู้ถือหุ้นเดิมอาจจองซอืหุ้นสามญัเพิมทนุเกินกวา่สิทธิของตนได้ (Oversubscription) โดยทีผู้ถือหุ้นเดิมทจีองซือ

เกินกวา่สิทธิจะได้รับการจดัสรรหุ้นทีจองซือเกินกว่าสิทธิต่อเมือมีหุ้นเหลอืจากการจดัสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท

ทไีด้จองซอืตามสิทธิครบถ้วนทงัหมดแล้วเทา่นนั 

ในการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทุนให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัสว่นการถือหุ้น (Rights Offering) ในครังนี ใน

กรณีทีมีหุ้นสามัญเพิมทุนเหลือจากการจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุ้นในรอบแรกแล้ว 
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บริษัทจะจัดสรรหุ้นสามญัเพิมทนุทีเหลือจากการจดัสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมในรอบแรกดงักล่าวให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมที

ประสงค์จะจองซือหุ้นสามัญเพิมทุนเกินกว่าสิทธิตามสดัส่วนการถือหุ้นของตน ในราคาเดียวกนักับหุ้นทีได้รับการ

จัดสรรตามสิทธิ โดยในการจัดสรรหุ้นสามญัเพิมทุนดงักล่าว บริษัทจะดําเนินการจัดสรรหุ้นสามญัเพิมทุนทีเหลือ

จนกระทงัไม่มีหุ้นสามญัเพิมทุนเหลือจากการจดัสรรอีก หรือจนกว่าจะไม่มีผู้ ถือหุ้นรายใดประสงค์ทีจะจองซือหุ้น

สามญัเพิมทุนดงักล่าวอีกต่อไป หรือไม่สามารถจัดสรรได้เนืองจากเป็นเศษหุ้น โดยมีรายละเอียดดงันี 

(1) ในกรณีทีมีหุ้นสามญัเพิมทุนเหลือจากการจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุ้น 

(Rights Offering) ในรอบแรกมีจํานวนมากกว่าหรือเท่ากบัจํานวนหุ้นสามญัเพิมทุนทีผู้ถือหุ้นเดิมจอง

ซือเกินกว่าสิทธิ บริษัทจะจัดสรรหุ้นสามญัเพิมทุนทีเหลือดงักลา่วให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมทีจองซือเกินกว่า

สิทธิและชําระค่าจองซือครบถ้วนแล้วทุกรายตามจํานวนทีแสดงความจํานงจองซือเกินกว่าสิทธิ 

(2) ในกรณีทีมีหุ้นสามญัเพิมทุนเหลือจากการจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุ้น 

(Rights Offering) ในรอบแรกมีจํานวนน้อยกว่าจํานวนหุ้นสามญัเพิมทนุทีผู้ถือหุ้นเดิมจองซือเกินกว่า

สิทธิ บริษัทจะจัดสรรหุ้นสามญัเพิมทุนทีเหลือดงักล่าวให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมทีจองซือเกินกว่าสิทธิตาม

ขนัตอนดังต่อไปนี 

(ก) จัดสรรหุ้นสามญัเพิมทุนทีเหลือตามสดัส่วนการถือหุ้นเดิมของผู้ถือหุ้นเดิมทีจองซือเกินกว่า

สิทธิแต่ละราย โดยนําสดัส่วนการถือหุ้นเดิมของผู้ถือหุ้นเดิมทีจองซือเกินกว่าสิทธิแต่ละราย

คูณด้วยจํานวนหุ้นสามญัเพิมทุนทีเหลือ จะได้เป็นจํานวนหุ้นสามญัเพิมทุนทีผู้ถือหุ้นเดิมที

จองซือเกินกว่าสิทธิแต่ละรายมีสิทธิทีจะได้รับจัดสรร (ในกรณีทีมีเศษของหุ้นจากการคํานวณ

ให้ปัดเศษของหุ้นนันทิง) ทังนี จํานวนหุ้นสามญัเพิมทุนทีจะได้รับการจัดสรรจะไม่เกินจํานวน

หุ้นสามญัเพิมทุนทีผู้ ถือหุ้นเดิมแต่ละรายได้จองซือและชําระค่าจองซือครบถ้วนแล้ว 

(ข) ในกรณีทียงัมีหุ้นสามญัเพิมทนุเหลือภายหลงัจากการจัดสรรตามข้อ (2)(ก) ข้างต้นแล้ว บริษัท

จะจัดสรรหุ้นสามญัเพิมทุนทีเหลือดงักล่าวให้แก่ผู้ทีจองซือเกินกว่าสิทธิแต่ละรายทียงัได้รับ

การจัดสรรไม่ครบตามจํานวนทีจองซือเกินกว่าสิทธิตามวิธีการในข้อ (2)(ก) ข้างต้น จนกว่าจะ

ไม่มีหุ้นเหลือให้จัดสรร ทงันี จํานวนหุ้นสามญัเพิมทุนทีจะได้รับการจดัสรรจะไม่เกินจํานวนหุ้น

สามญัเพิมทุนทีผู้ ถือหุ้นเดิมแต่ละรายได้จองซือและชําระค่าจองซือครบถ้วนแล้ว 

ทงันี หากการจัดสรรหุ้นสามญัเพิมทุนให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัททีจองซือเกินกว่าสิทธิรายใด มีผลทําให้ผู้ ถือหุ้นราย

ดงักลา่ว (รวมถึงบุคคลตามมาตรา 258 ของพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทงั

ทีมีการแก้ไขเพิมเติม) ของผู้ถือหุ้นดงักล่าว) ถือหุ้นของบริษัทในลกัษณะทีเพิมขึนจนถึงหรือข้ามจุดทีต้องทําคํา

เสนอซือหลกัทรัพย์ (Tender Offer) ตามทีกําหนดในประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนที ทจ. 12/2554 เรือง 

หลกัเกณฑ์ เงือนไข และวิธีการในการเข้าถือหลกัทรัพย์เพือครอบงํากิจการ (รวมทังทีได้มีการแก้ไขเพิมเติม) 

(“ประกาศที ทจ. 12/2554”) และไม่เข้าข้อยกเว้นการทําคําเสนอซือหลกัทรัพย์ทงัหมดของกิจการตามทีกําหนด

ไว้ในประกาศที ทจ. 12/2554 ผู้ถือหุ้นดงักล่าวมีหน้าทีต้องทําคําเสนอซือหลกัทรัพย์ (Tender Offer) ตามที

กําหนดในประกาศที ทจ. 12/2554  
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อนึง หากมีหุ้นสามัญเพิมทุนเหลือจากการจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุ้น (Right 

Offering) และการจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมทีจองซือเกินกว่าสิทธิ (Oversubscription) ให้คณะกรรมการบริษัท

เป็นผู้พิจารณาเสนอขายหุ้นทีเหลือดังกล่าวต่อบุคคลในวงจํากัดในราคาทีไม่ตําไปกว่าราคาเสนอขายต่อผู้ ถือ

หุ้นเดิม  

ในการนี ทีประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนมุตัิกําหนดวนักําหนดรายชือผู้ถือหุ้นเดิมทีมีสิทธิได้รับการจดัสรรหุ้น

สามญัเพิมทนุตามสดัสว่นการถือหุ้น (Record Date) ในวนัที 9 พฤษภาคม 2567 และกําหนดวนัจองซือหุ้นสามญั

เพิมทนุของบริษัทในช่วงระหว่างวนัที 5 มิถนุายน 2567 ถึงวนัที 11 มิถนุายน 2567 (รวม 5 วนัทําการ) อย่างไรก็ดี 

สิทธิในการจองซือหุ้นสามญัเพิมทนุยงัมีความไมแ่น่นอน เนืองจากต้องรอการอนมุตัิจากทีประชมุผู้ ถือหุ้น 

1.2  การเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทุนให้แก่บุคคลในวงจาํกัด (Private Placement)  

1.2.1 ลักษณะทวัไปของการเสนอขาย 

ทีประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนมุตัิเสนอต่อทีประชุมผู้ถือหุ้นเพือพิจารณาอนมุตัิการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทนุ

ของบริษัทจํานวนไม่เกิน 71,800,000 หุ้น มูลค่าทีตราไว้หุ้นละ 1.  บาท เพือเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจํากดั 

(Private Placement) ซึงไม่เป็นบุคคลทีเกียวโยงกันของบริษัท (“ผู้ลงทุน”) โดยกําหนดราคาเสนอขายไว้อย่าง

ชัดเจนในราคาหุ้นละ 5.869 บาท (ซึงเป็นราคาเดียวกบัราคาทีบริษัท จะเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทุนให้แก่ผู้ ถือหุ้น

เดิมของบริษัทตามสดัสว่นจํานวนหุ้นทีแต่ละรายถืออยู ่(Rights Offering)) โดยมีรายละเอียดการจัดสรรหุ้น

สามญัเพิมทุน ดงันี  

(1) จดัสรรหุ้นสามญัเพิมทนุจํานวนไม่เกิน 37,171,372 หุ้น มูลค่าทีตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท คิดเป็นสดัสว่นร้อย

ละ 6.23 ของจํานวนหุ้นทีออกและจําหนา่ยได้แล้วทงัหมดของบริษัทภายหลงัจากการเพมิทนุโดยการออกและ

จดัสรรหุ้นสามญัให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) และให้แก่บคุคล

ในวงจํากัด (Private Placement) (ทงันี บนสมมติฐานว่า มีการจองซือหุ้นเพิมทุนครังนีครบทงัจํานวน) 

มลูคา่รวมทงัสนิ 218,158,782.27 บาท ให้แก่ Auctus Holdings Limited (“Auctus”)  

(2) จดัสรรหุ้นสามญัเพิมทนุจํานวนไม่เกิน 28,000,000 หุ้น มูลค่าทีตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท คิดเป็นสดัสว่นร้อย

ละ 4.69 ของจํานวนหุ้นทีออกและจําหนา่ยได้แล้วทงัหมดของบริษัทภายหลงัจากการเพมิทนุโดยการออกและ

จดัสรรหุ้นสามญัให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) และให้แก่บคุคล

ในวงจํากัด (Private Placement) (ทงันี บนสมมติฐานว่า มีการจองซือหุ้นเพิมทุนครังนีครบทงัจํานวน) 

มลูคา่รวมทงัสนิ 164,332,000 บาท ให้แก่ ธนาคารกรุงเทพ จํากดั (มหาชน) (“BBL”)  

(3) จดัสรรหุ้นสามญัเพิมทนุจํานวนไม่เกิน 6,628,628  หุ้น มลูค่าทีตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท คิดเป็นสดัสว่นร้อย

ละ 1.11 ของจํานวนหุ้นทีออกและจําหน่ายได้แล้วทงัหมดของบริษัทภายหลงัจากการเพมิทนุโดยการออกและ

จดัสรรหุ้นสามญัให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) และให้แก่บคุคล

ในวงจํากัด (Private Placement) (ทงันี บนสมมติฐานว่า มีการจองซือหุ้นเพิมทุนครังนีครบทงัจํานวน) 

มูลค่ารวมทงัสนิ 38,903,417.73  บาท ให้แก่ บริษัท เอสซีจี เคมิคอลส์ จํากัด (มหาชน) (“SCGC”) ทงันี การ

จดัสรรหุ้นสามญัเพิมทนุให้แก่ SCGC ในฐานะทีเป็นบคุคลในวงจํากดั (Private Placement) ในจํานวน
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ไม่เกิน 6,628,628 หุ้น เมือรวมกับการจัดสรรหุ้นสามญัเพิมทุนให้แก่ SCGC ในฐานะผู้ถือหุ้นเดิมของ

บริษัท โดยมีสมมติฐานว่า SCGC จะจองหุ้นเพิมทนุตามสดัสว่นการถือหุ้นเท่านนั จะสง่ผลให้ SCGC ถือ

หุ้นในสดัสว่นร้อยละ 9.22 ของจํานวนหุ้นทีออกและจําหน่ายได้แล้วทงัหมดของบริษัทภายหลงัจากการเพิม

ทุนโดยการออกและจัดสรรหุ้ นสามัญให้แก่ผู้ถ ือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส ่วนการถือหุ้น (Rights 

Offering) และให้แก่บคุคลในวงจํากดั (Private Placement) 

ทงันี ภายหลงัการออกและจัดสรรหุ้นสามญัเพิมทุนของบริษัทเพือเสนอขายให้แก่ผู้ลงทุนดงักล่าวข้างต้นในฐานะ

บุคคลในวงจํากดั (Private Placement) ทังหมดแล้ว ผู้ลงทุนจะถือหุ้นในบริษัทรวมกันคิดเป็นสดัส่วนประมาณ

ร้อยละ 12.03 ของจํานวนหุ้นทีจําหน่ายได้แล้วทงัหมดของบริษัท (ภายหลงัการจดทะเบียนเปลียนแปลงทุนชําระ

แล้วของบริษัทภายหลงัจากการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทุนในครังนี) อย่างไรก็ดี หาก SCGC ซึงเป็นผู้

ถือหุ้นของบริษัทในสดัส่วนร้อยละ 9.22 จองซอืหุ้นสามญัเพมิทนุตามสดัสว่นการถือหุ้นเทา่นนั สําหรับส่วนของหุ้น

สามญัเพิมทุนทีเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสดัส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) ผู้ลงทุนทังหมดข้างต้นจะ

ถือหุ้นในบริษัทรวมกันคิดเป็นสดัส่วนประมาณร้อยละ 20.14 ของจํานวนหุ้นทีจําหน่ายได้แล้วทงัหมดของบริษัท 

(ภายหลงัการจดทะเบียนเปลียนแปลงทุนชําระแล้วของบริษัทภายหลงัจากการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิม

ทุนในครังนี) โดยมีรายละเอียดดงันี   

บุคคลผู้ได้รับ

การจัดสรร 

จาํนวนหุ้น  

(หุ้น) 

ราคาเสนอขาย

ต่อหุ้น  

(บาทต่อหุ้น) 

มูลค่ารวม 

(บาท) 

สัดส่วนการถือหุ้น 

เมือเปรียบเทียบกับจาํนวนหุ้นที

ออกและชาํระแล้วของบริษัท 

ณ ปัจจุบัน  

(ณ 31 

มกราคม 2567) 

(ร้อยละ) 

หลังจากได้รับ

การจัดสรรหุ้น

ในครังนี  

(ร้อยละ) 

Auctus ไม่เกิน 

37,171,372 หุ้น 

5.869 218,158,782.27 - 6.23 

BBL ไม่เกิน 

28,000,000 หุ้น 

5.869 164,332,000.00 - 4.69 

SCGC ไม่เกิน 

6,628,628 หุ้น 

5.869 38,903,417.73 9.22 9.22 

รวม ไม่เกิน 

71,800,000 หุ้น 

5.869 421,394,200.00 9.22 20.14 

ทงันี การออกหุ้นสามญัเพิมทนุดงักลา่วเป็นการเสนอขายหุ้นทีคณะกรรมการบริษัทมีมติเสนอให้ทีประชุมผู้ ถือหุ้น

พิจารณากําหนดราคาเสนอขายไว้ชดัเจนในราคา 5.869 บาทต่อหุ้น คิดเป็นสว่นลดจากราคาตลาดไม่เกินร้อยละ 

10 ของราคาตลาดตามหลกัเกณฑ์ของประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุน ที ทจ. 28/2565 เรือง การอนญุาตให้
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บริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุ้นทีออกใหม่ต่อบคุคลในวงจํากัด (“ประกาศที ทจ. 28/2565”) (สว่นลดประมาณ

ร้อยละ 9.99 จากราคาตลาด) ทังนี ราคาตลาดสําหรับการเสนอขายหุ้ นสามัญเพิมทุนให้แก่ผู้ ลงทุนคํานวณ

จากราคาถัวเฉลียถ่วงนําหนกัของหุ้นของบริษัทในตลาดหลกัทรัพย์ฯ ย้อนหลงั 15 วนัทําการติดต่อกนัก่อนวนัที

คณะกรรมการบริษัทมีมติเสนอวาระต่อทีประชุมผู้ถือหุ้นเพือขออนมุตัิให้บริษัทออกและจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทุน

ของบริษัทให้แก่บุคคลในวงจํากดั (Private Placement) ระหว่างวนัที 5 กุมภาพนัธ์ 2567 ถึงวนัที 23 กุมภาพนัธ์ 

2567 มีราคาเท่ากบั 6.52046 บาทต่อหุ้น (ข้อมลูจาก SETSMART ของตลาดหลกัทรัพย์ฯ ตาม www.setsmart.com) 

การเสนอขายหุ้นให้แก่ผู้ลงทนุแต่ละรายโดยกําหนดราคาเสนอขายไว้ชดัเจน จะต้องได้รับมติอนมุตัิจากทีประชุมผู้

ถือหุ้ นด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทังหมดของผู้ถือหุ้นทีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน โดยไม่นบัคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นทีมีสว่นได้เสียเป็นพิเศษ ทงันี SCGC ซึงเป็นผู้ถือหุ้นทีมีสว่นได้เสีย

เป็นพิเศษในวาระการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทนุของบริษัทให้แก่บคุคลในวงจํากดั จึงไม่มีสทิธิออกเสียงในวาระนี 

และตามประกาศที ทจ. 28/2565 กําหนดให้บริษัทต้องเสนอขายหุ้นให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาทีได้รับอนุมติัจาก

ทีประชุมผู้ถือหุ้นแต่ต้องไม่เกิน 3 เดือนนบัแตว่นัทีทีประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนมุตัิให้เสนอขายหุ้นทีออกใหม่ อย่างไรก็

ตาม หากเกิดความลา่ช้ามากกว่า 3 เดือน นบัแต่วนัทีทีประชุมผู้ ถือหุ้นมีมติอนมุตัิ บริษัทอาจพิจารณาดําเนินการ

ดงันี (1) บริษัทต้องขออนมุตัิจากทีประชุมผู้ถือหุ้นให้พิจารณาอนมุตัิกําหนดราคาเสนอขายหุ้นใหม่อีกครัง หรือ (2) 

คณะกรรมการบริษัทกําหนดราคาเสนอขายตามราคาตลาดได้ ตามหลกัเกณฑ์ของประกาศที ทจ. 28/2565  

นอกจากนี การจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทนุทีเหลือจากการเสนอขายต่อผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัสว่นการถือหุ้น 

ให้แก่บคุคลในวงจํากดั ซึงไม่เป็นบุคคลทีเกียวโยงกันของบริษัท ให้คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจเสนอขายหุ้น

ดงักลา่วในราคาเสนอขายทีไม่ตําไปกว่าการเสนอขายต่อผู้ถือหุ้นเดิมตามสดัสว่นการถือหุ้น ทงันี หุ้นทีเหลือจาก

การเสนอขายต่อผู้ถือหุ้นเดิมดงักลา่วต้องเป็นหุ้นทีเหลือจากการจดัสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสดัสว่นการถือหุ้น

จนกว่าจะไม่มีผู้ ถือหุ้นใช้สิทธิแล้ว  

การเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทนุทีเหลือจากการเสนอขายต่อผู้ถือหุ้นเดิมตามสดัส่วนการถือหุ้นให้แก่บคุคลใน

วงจํากดัตามประกาศที ทจ. 28/2565 กําหนดให้บริษัทต้องเสนอขายให้แล้วเสร็จภายใน 3 เดือนนบัแต่สินสดุ

ระยะเวลาการเสนอขายหุ้นทีออกใหม่ต่อผู้ถือหุ้นเดิมตามสดัสว่นการถือหุ้น อย่างไรก็ตาม หากเกิดความลา่ช้า

มากกว่า 3 เดือนนบัแต่สินสดุระยะเวลาการเสนอขายหุ้นทีออกใหม่ต่อผู้ ถือหุ้นเดิมตามสดัสว่นการถือหุ้น ให้บริษัท

เสนอต่อทีประชุมผู้ถือหุ้นเพือพิจารณาอนมุตัิการลดทนุจดทะเบียนของบริษัทโดยการตดัหุ้นสามญัเพิมทนุสว่นที

เหลือจากการเสนอขายทิง 

นอกจากนี ทีประชุมคณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนมุตัิเสนอตอ่ทีประชมุผู้ ถือหุ้นเพือพิจารณาอนมุตัิการมอบอํานาจ

ให้ กรรมการผู้จดัการ และ/หรือบคุคลที กรรมการผู้จดัการ มอบหมายมีอํานาจในการดําเนินการเกียวกบัการจัดสรร

หุ้นสามญัเพิมทนุของบริษัท โดยมีรายละเอยีดดงันี 

(ก) กําหนดหรือแก้ไขเปลียนแปลงรายละเอียดตา่ง ๆ ทีเกียวข้องกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทนุ เพอืเสนอขายให้แก่

ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัสว่นการถือหุ้น (Rights Offering) และเพอืเสนอขายให้แก่บคุคลในวงจํากดั (Private 

Placement) รวมทงัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทนุทีเหลือจากการเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมตามสดัส่วนการถือ
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หุ้นให้แก่บคุคลในวงจํากดัเพือให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัท กฎหมาย และ/หรือกฎระเบียบทีเกียวข้องกับ

การออกและเสนอขายหลกัทรัพย์  

(ข) กําหนดหรือแก้ไขเปลียนแปลงวิธีการจัดสรรหุ้นสามญัเพิมทุน เช่น จัดสรรในคราวเดียวทงัจํานวน หรือหลาย

คราว ระยะเวลาการเสนอขาย วิธีการเสนอขาย การชําระราคาเสนอขาย อตัราสว่นการเสนอขาย ราคาเสนอขาย 

การจองซือ การชําระเงินค่าหุ้น ตลอดจนเงือนไขและรายละเอียดอืนใดทีเกียวข้องกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิม

ทนุตามทีเห็นสมควร เช่น เปลียนแปลงวนักําหนดรายชือผู้ถือหุ้นทมีีสิทธิได้รับการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทนุ ทงันี 

ภายใต้เงือนไขของกฎหมายทีเกียวข้อง 

(ค) ลงนามในเอกสารและสญัญาทีเกียวข้อง แบบคําขออนญุาต การขอผ่อนผนั หนงัสือบอกกลา่ว ตลอดจนเอกสาร

ใด ๆ ทีเกียวข้องกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทนุ ซงึรวมถึงการรับรองเอกสารต่าง ๆ ทีเกียวข้อง การติดต่อ และ/

หรือการยืนหรือการรับเอกสารจากเจ้าหน้าทีหรือตวัแทนของหน่วยงานใด ๆ ทีเกียวข้อง ตลอดจนการนําหุ้น

สามญัเพิมทนุของบริษัทเข้าจดทะเบียนเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ และดําเนินการใด ๆ ที

จําเป็นและเกียวข้องกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทนุให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัสว่นการถือหุ้น (Right 

Offering) และให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) ได้ทุกประการ เพือ ภายใต้เงือนไขของกฎหมายที

เกียวข้อง 

(ง) จดทะเบียนเปลียนแปลงทุนชําระแล้วกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ และมีอํานาจดําเนินการ 

ตา่ง ๆ ทจีําเป็นเพือให้เป็นไปตามคําสงัของนายทะเบียน เพือให้การดําเนินการจดทะเบียนเสร็จสมบรูณ์ 

1.2.2 ข้อมูลของผู้ทจีะได้รับการเสนอขายและจัดสรรหุ้นสามัญเพิมทุน 

บคุคลในวงจํากดัทีจะได้รับการเสนอขายและจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทนุ จํานวน 3 ราย ซึงไม่เป็นบุคคลทีเกียวโยงกนั

ของบริษัท (“ผู้ลงทุน”) โดยมีรายละเอียดดงันี  

1. ชอื Auctus Holdings Limited  

 ทอียู่จดทะเบียน Vistra Corporate Services Centre, Wichhams Cay II, Road Town, Tortola, 

British Virgin Islands, VG1110 

 ทอียู่สําหรับการตดิต่อ 75/102 อาคารโอเชียนทาวเวอร์ 2 ชนั 37 ซอยสขุมุวิท 19 (วฒันา) ถนนอโศก 

แขวงคลองเตยเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 

 ลักษณะการประกอบธุรกิจ บริษัทโฮลดิงส์ทีประกอบธุรกิจด้านการลงทุนในทรัพย์สินประเภทต่างๆ เช่น 

กองทนุ Hedge Fund, กองทนุ Private Equity และหุ้น เป็นต้น 

 ผู้ถอืหุ้นรายใหญ่  รายชือผู้ถือหุ้น 

รายชือผู้ ถือหุ้น จาํนวนหุ้น 

(หุ้น) 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

(ร้อยละ) 

 .1Viraa Limited/1 1,000 100.00 
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หมายเหต:ุ  /1 Viraa Limited เป็นบริษัทจํากดัภายใต้กฎหมายสิงคโปร์ มผีู้ รับ

ผลประโยชน์ (Beneficiary) ได้แก่ นางอาราธนา โลเฮีย ชาร์มา  

นายยาโชวาดนั โลเฮีย และนายอานชุ โลเฮยี 

 กรรมการ 1. นายอาลก โลเฮีย 

2. นางสจิุตรา โลเฮีย 

 จาํนวนหุ้นทีจดัสรร ไมเ่กิน 37,171,372 หุ้น คิดเป็นสดัสว่นไมเ่กินร้อยละ 6.23 ของจํานวนหุ้นที

ออกจําหน่ายได้แล้วทังหมดภายหลังจากการเพิมทุนโดยการออกและ

จัดสรรหุ้ นสามัญให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส ่วนจํานวนหุ้น 

(Rights Offering)  และให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) 

(ทงัน ีบนสมมติฐานว่า มีการจองซือหุ้นเพมิทนุครังนคีรบทงัจํานวน) 

 ความสมัพนัธ์กับบริษทัฯ ไม่เป็นบคุคลทีเกียวโยงกนัของบริษัท ตามประกาศเรืองรายการทีเกียวโยง

กนั 

 หน้าทใีนการทาํคาํเสนอซอื

หลักทรัพย์ 

Auctus ไม่มีหน้าทีต้องทําคําเสนอซือหลกัทรัพย์ทังหมดของบริษัท ตาม

ประกาศที ทจ. 12/2554 เนืองจากถือหุ้นเพยีงร้อยละ 6.23 ของจํานวนหุ้น

ทีออกและจําหน่ายได้แล้วทงัหมด ภายหลงัจากการเพิมทุนโดยการออก

และจดัสรรหุ้นสามญัให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนจํานวนหุ้น 

(Rights Offering)  และให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) 

(ทงันี บนสมมติฐานว่า มีการจองซือหุ้นเพิมทนุครังนีครบทงัจํานวน) และ

ไม่มีการถือหุ้ นในบริษัท โดยผู้ ทีเกียวข้องหรือผู้ ทีกระทําการร่วมกันกับ 

Auctus 
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2. ชอื ธนาคารกรุงเทพ จํากดั (มหาชน) 

 ทอียู่ 333 ถนนสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 

 ลักษณะการประกอบธุรกิจ ธุรกิจธนาคารพาณิชย์ทีให้บริการทางการเงินครบวงจรแก่ธุรกิจทังขนาด

ใหญ่ SME ตลอดจนฐานลกูค้าบคุคล โดยมีสาขาในทกุพนืทีทวัประเทศ และ

มีเครือขา่ยในต่างประเทศครอบคลมุเขตเศรษฐกิจสาํคญัของโลก 

 ผู้ถอืหุ้นรายใหญ่  รายชือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 10 รายแรก ณ วนัที 7 กนัยายน 2566  

รายชือผู้ ถือหุ้น จาํนวนหุ้น 

(หุ้น) 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

(ร้อยละ) 

1 . บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จํากดั 457,222,507 23.95 

2. THE BANK OF NEW YORK 

MELLON 

50,952,034 2.67 

3. STATE STREET EUROPE 

LIMITED 

48,420,597 2.54 

4. บริษัท ซตีิเรียลตี จํากดั 46,830,900 2.45 

5 . UOB KAY HIAN (HONG KONG) 

LIMITED - Client Account 

43,660,370 2.29 

6. สํานกังานประกนัสงัคม 43,192,100 2.26 

7. บริษัท กรุงเทพประกนัภยั จํากดั 

(มหาชน) 

34,502,130 1.81 

8. SOUTH EAST ASIA UK (TYPE 

C) NOMINEES LIMITED 

32,326,037 1.69 

9. STATE STREET BANK AND 

TRUST COMPANY 

25,690,400 1.35 

10. STATE STREET BANK AND 

TRUST COMPANY 

21,540,870 1.13 

 

 

 กรรมการ 1. นายพรเทพ พรประภา 

2. นายเดชา ตลุานนัท์ 

3. นายชาติศิริ โสภณพนิช 

4. นายอมร จนัทรสมบรูณ์ 

5. นายสงิห์ ตงัทตัสวสัดิ 

6. นายพิเชฐ ดรุงคเวโรจน์ 
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7. นายสวุรรณ แทนสถิตย์ 

8. นายชาญศกัดิ เฟืองฟ ู

9. นายจรัมพร โชติกเสถียร 

10. นายบญุสง่ บณุยะสาระนนัท์ 

11. นายชอง โท 

12. นายกอบศกัดิ ภตูระกลู 

13. นางสาวนิรมาณ ไหลสาธิต 

14. นายอรุณ จิรชวาลา 

15. นายศิริ จิระพงษ์พนัธ์ 

16. นายชชัวิน เจริญรัชต์ภาคย์ 

17. นายบณัฑิต เออือาภรณ์ 

18. นายโชคชยั นิลเจียรสกลุ 

19. นางสาวพรรณสิรี อมาตยกลุ 

20. นายปรีดี ดาวฉาย 

 จาํนวนหุ้นทีจดัสรร ไมเ่กิน 28,000,000 หุ้น คิดเป็นสดัสว่นไมเ่กินร้อยละ 4.69 ของจํานวนหุ้น

ทีออกจําหน่ายได้แล้วทงัหมดภายหลงัจากการเพิมทุนโดยการออกและ

จัดสรรหุ้ นสามัญให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุ้น 

(Rights Offering) และให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) 

(ทงัน ีบนสมมติฐานว่า มีการจองซือหุ้นเพมิทนุครังนคีรบทงัจํานวน) 

 ความสมัพนัธ์กับบริษทัฯ ไมเ่ป็นบคุคลทีเกียวโยงกนัของบริษัท ตามประกาศเรืองรายการทีเกียวโยง

กนั 

 หน้าทใีนการทาํคาํเสนอซอื

หลักทรัพย์ 

BBL ไม่มีหน้าทีต้องทําคําเสนอซือหลักทรัพย์ทังหมดของบริษัท ตาม

ประกาศที ทจ. 12/2554 เนืองจากถือหุ้นเพียงร้อยละ 4.69 ของจํานวนหุ้น

ทีออกและจําหน่ายได้แล้วทงัหมด ภายหลงัจากการเพิมทนุโดยการออก

และจดัสรรหุ้นสามญัให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุ้น 

(Rights Offering) และให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) 

(ทงันี บนสมมติฐานวา่ มีการจองซือหุ้นเพิมทนุครังนีครบทงัจํานวน) และ

ไม่มีการถือหุ้นในบริษัท โดยผู้ทีเกียวข้องหรือผู้ ทีกระทําการร่วมกันกับ 

BBL 
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3. ชอื บริษัทเอสซีจี เคมิคอลส์ จํากดั (มหาชน)  

 ทอียู่ เลขที 1 ถนนปนูซิเมนต์ไทย แขวงบางซอื เขตบางซอื กรุงเทพมหานคร 

 ลักษณะการประกอบธุรกิจ บริษัททีประกอบธุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษัทอืน (Holding Company) ที

ประกอบธุรกิจหลักทีเกียวข้องกับธุรกิจการผลิตและจําหน่ายเคมีภณัฑ์

และธุรกิจอืน ๆ ทเีกียวข้อง 

 ผู้ถอืหุ้นรายใหญ่  รายชือผู้ ถือหุ้น ณ วนัที 27 มีนาคม 2566 

รายชือผู้ ถือหุ้น จาํนวนหุ้น 

(หุ้น) 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

(ร้อยละ) 

1 . บริษัทปนูซเิมนต์ไทย จํากดั 

(มหาชน) 

11,445,312,400 100.00  

2 . ผู้ ถือหุ้นรายอืน จํานวน 26 ราย 2,600 0.00 

หมายเหต:ุ   ผู้ ถือหุ้นรายอืน จํานวน  26 รายคือบริษัทจํานวน  26 บริษัท แตล่ะบริษัท

ถือหุ้น SCGC จํานวน  100 หุ้น โดยบริษัทดงักลา่วเป็นบริษัทในกลุม่ของ

บริษัทปนูซิเมนต์ไทย จํากดั (มหาชน) เชน่ บริษัทซิเมนต์ไทยโฮลดิง 

จํากดั บริษัทเอสซีจีโฮลดิง จาํกดั เป็นต้น 

 กรรมการ 1. นายชมุพล ณ ลําเลียง 

2. นายรุ่งโรจน์ รังสิโยภาส 

3. พล.อ.อ. สถิตย์พงษ์ สขุวิมล 

4. นายวินิจ ศิลามงคล 

5. นายรพ ีสจุริตกลุ 

6. นางศิริลกัษณ์ โรจนกิจอํานวย 

7. นายกิติพงศ์ อรุพีพฒันพงศ์ 

8. นายทศ จิราธิวฒัน์ 

9. นายศุภชยั เจียรวนนท์ 

10. นายฐาปน สิริวฒันภกัดี 

11. นายชลณฐั ญาณารณพ 

12. นายธนวงษ์ อารีรัชชกุล 

 จาํนวนหุ้นทีจดัสรร ไม่เกิน 6,628,628 หุ้น คิดเป็นสดัส่วนไมเ่กินร้อยละ 1.11 ของจํานวนหุ้น

ทีออกจําหน่ายได้แล้วทงัหมดภายหลงัจากการเพิมทนุโดยการออกและ

จัดสรรหุ้นสามญัให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนจํานวนหุ้น 
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(Rights Offering) และให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) 

(ทงัน ีบนสมมติฐานว่า มีการจองซือหุ้นเพมิทนุครังนคีรบทงัจํานวน) 

 ความสมัพนัธ์กับบริษทัฯ ไม่เป็นบคุคลทีเกียวโยงกันของบริษัท ตามประกาศเรืองรายการทีเกียว

โยงกนั 

 หน้าทใีนการทาํคาํเสนอซอื

หลักทรัพย์ 

SCGC ไม่มีหน้าทีต้องทําคําเสนอซือหลกัทรัพย์ทงัหมดของบริษัท ตาม

ประกาศที ทจ. 12/2554 เนืองจากถือหุ้นเพียงร้อยละ 9.221 ของจํานวน

หุ้นทีออกและจําหน่ายได้แล้วทงัหมด ภายหลงัจากการเพิมทนุโดยการ

ออกและจดัสรรหุ้นสามญัให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัสว่นการ

ถ ือหุ้น  (Rights Offering)  และใ ห้แก่บุคคลในวงจํ ากัด  (P r iva te 

Placement) (ทงัน ีมีสมมติฐานวา่ SCGC จะจองหุ้นเพิมทนุตามสดัสว่น

การถือหุ้นเท่านนั และมีการจองซือหุ้นเพิมทนุครังนคีรบทงัจํานวน) และ

ไม่มีการถือหุ้นในบริษัท โดยผู้ทีเกียวข้องหรือผู้ทีกระทําการร่วมกนักบั 

SCGC 

  

2. วัตถุประสงค์ของการเพิมทนุและแผนการใช้เงนิทุนในส่วนทเีพิม 

การระดมทุนโดยการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิมทุนเพือเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้ นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น 

(Rights Offering) และจากการเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทุนให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) ในครังนี 

บริษัทมีวตัถปุระสงค์ทีจะนําเงินทีได้จากการเพิมทุนมาเพือใช้ชําระคืนหนีเงินกู้ยืมของบริษัท เพือเป็นการลดภาระ

หนสีิน ดอกเบีย และคา่ใช้จ่ายทีเกิดจากการกู้ยืมเงินของบริษัท ซงึจะช่วยเสริมสร้างความแข็งแกร่งทางการเงินเพือให้

บริษัทมีโครงสร้างเงินทุนและอตัราส่วนทางการเงินทีเหมาะสม นอกจากนี บริษัทจะใช้เงินเพิมทุนเพือเป็นเงินทนุ

หมนุเวียนในกิจการซงึจะช่วยเสริมสภาพคลอ่งสําหรับการดําเนินธุรกิจของบริษัท ตลอดจนทําให้บริษัทสามารถเพิม

อตัราการใช้กําลงัการผลิตของสายการผลิตได้อีกด้วย 

บริษัทจะนําเงินทีได้รับจากการเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทุนให้แก่ผู้ ถือหุ้ นเดิมตามส ัดส่วนการถือหุ้ น (Rights 

Offering) และจากการเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทนุให้แก่บคุคลในวงจํากดั (Private Placement) จํานวนประมาณ 

920,259,200 บาทไปใช้เพอืวตัถปุระสงค์ ดงันี 

วัตถุประสงค์ของการใช้เงนิ 
จาํนวนเงนิทุนทีจะใช้ 

โดยประมาณ (บาท) 
กําหนดระยะเวลาการใช้เงนิ 

1. เพอืชําระคืนเงินกู้ยมืสถาบนัการเงิน 460,129,600 บาท ภายในปี 2567-2569 

2. เพอืใช้เป็นเงินทนุหมนุเวียนในกิจการ 460,129,600 บาท ภายในปี 2567-2569 

รวมประมาณ 920,259,200 บาท  

                                                           
1 ณ วนัที 14 มนีาคม 2566 SCGC ถือหุ้นในบริษัทคิดเป็นสดัสว่นร้อยละ 9.22 ของจาํนวนหุ้นทีออกและจําหน่ายแล้วทงัหมดของบริษัท 
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หมายเหต:ุ  วตัถุประสงค์ของการใช้เงินดังกล่าวสามารถปรับเปลียนได้ตามสถานการณ์ของการดําเนินงานของบริษัทและ

ความเหมาะสม ซึงหากบริษัทมีความประสงค์ทีจะเปลียนแปลงวตัถุประสงค์การใช้เงินทุนจะต้องเป็นไปตาม

ประกาศ กฎเกณฑ์ หรือกฎหมายทีเกียวข้อง ทงัน ีจํานวนเงินทีจดัสรรและระยะเวลาทีจดัสรรสามารถปรับเปลียน

ได้ตามสถานการณ์ของการดําเนินงานและความเหมาะสม 

3. ผลกระทบทีมต่ีอผู้ถอืหุ้น (Dilution Effect)  

ผลกระทบจากการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทุนทีเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุ้น 

และการเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจํากดั ซงึกําหนดราคาเสนอขายไว้อย่างชดัเจน มีรายละเอียดดงันี  

3.1 ผลกระทบต่อราคาตลาดของหุ้น (Price Dilution) 

 ภายหลงัการเพิมทนุโดยการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทนุให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วน

การถือหุ้น (RO) และให้แก่บุคคลในวงจํากัด (PP) ในกรณีทีผู้ ถือหุ้นเดิมทุกรายจองซือหุ้นสามญัเพิมทนุ

ตามสิทธิทีมอียูค่รบทงัจํานวน ผู้ถือหุ้นจะได้รับผลกระทบด้านราคา (Price Dilution) ประมาณร้อยละ 1.02 

โดยมีรายละเอียดการคํานวณดงันี 

= ราคาตลาดก่อนเสนอขาย – ราคาตลาดหลงัเสนอขาย 

 ราคาตลาดก่อนเสนอขาย 

= 6.41499 – 6.34930 

 6.41499 

= ร้อยละ 1.02 

โดยทีราคาตลาดก่อนการเสนอขาย คือ ราคาตลาดก่อนการเสนอขายหุ้นสามัญเพิมทุนให้แก่บุคคลใน

วงจํากดั (PP) หลงัการเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทนุให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัสว่นการถือหุ้น (RO) เทา่กบั 

= (ราคาตลาด x จํานวนหุ้นทชีําระแล้ว) + (ราคาเสนอขายหุ้นสามญั RO x จํานวนหุ้นสามญั

ทเีสนอขาย RO) 

 จํานวนหุ้นทชีําระแล้ว + จํานวนหุ้นสามญัทีเสนอขาย RO 

= (6.52046 x 440,000,000) + (5.869 x 85,000,000) 

 440,000,000 + 85,000,000 

= 6.41499  

โดยทีราคาตลาดหลังการเสนอขาย คือ ราคาตลาดหลงัการเสนอขายหุ้ นสามัญเพิมทุนให้แก่บุคคลใน

วงจํากดั (PP) เทา่กบั 
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= (ราคาตลาด x จํานวนหุ้นทชีําระแล้ว) + (ราคาเสนอขายหุ้นสามญั RO x จํานวนหุ้นสามญัที

เสนอขาย RO) + (ราคาเสนอขายหุ้นสามญั PP x จํานวนหุ้นสามญัทีเสนอขาย PP)  

 จํานวนหุ้นทชีําระแล้ว + จาํนวนหุ้นสามญัทีเสนอขาย RO + จํานวนหุ้นสามญัทีเสนอขาย PP 

= (6.52046 x 440,000,000) + (5.869 x 85,000,000) + (5.869 x 71,800,000) 

 440,000,000 + 85,000,000 + 71,800,000 

= 6.34930  

 

 ภายหลงัการเพิมทนุโดยการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทนุให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วน

การถือหุ้น (RO) และให้แก่บคุคลในวงจํากดั (PP) สําหรับผู้ ถือหุ้นเดิมทีไม่ได้ใช้สิทธิจองซือหุ้นสามญัเพิม

ทุน ผู้ถือหุ้นจะได้รับผลกระทบด้านราคา (Price Dilution) ประมาณร้อยละ 2.62 โดยมีรายละเอียดการ

คํานวณดงันี 

= ราคาตลาดก่อนเสนอขาย – ราคาตลาดหลงัเสนอขาย 

 ราคาตลาดก่อนเสนอขาย 

= 6.52046 – 6.34930 

 6.52046 

= ร้อยละ 2.62 

โดยทีราคาตลาดก่อนการเสนอขาย คือ ราคาตลาดก่อนการเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทนุให้แก่ผู้ ถือหุ้นของ

บริษัทเดิมตามสดัสว่นการถือหุ้น (RO) และให้แก่บคุคลในวงจํากดั (PP) 

โดยทีราคาตลาดหลงัการเสนอขาย คือ ราคาตลาดหลงัการเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทนุให้แก่ผู้ ถือหุ้ นของ

บริษัทเดิมตามสดัสว่นการถือหุ้น (RO) และให้แก่บคุคลในวงจํากดั (PP) เทา่กบั 

= (ราคาตลาด x จํานวนหุ้นทชีําระแล้ว) + (ราคาเสนอขายหุ้นสามญั RO x จํานวนหุ้นสามญัที

เสนอขาย RO) + (ราคาเสนอขายหุ้นสามญั PP x จํานวนหุ้นสามญัทีเสนอขาย PP) 

 จํานวนหุ้นทชีําระแล้ว + จํานวนหุ้นสามญัทีเสนอขาย RO + จาํนวนหุ้นสามญัทีเสนอขาย PP 

= (6.52046 x 440,000,000) + (5.869 x 85,000,000) + (5.869 x 71,800,000) 

 440,000,000 + 85,000,000 + 71,800,000 

= 6.34930  
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หมายเหต ุ: ราคาตลาดเท่ากับราคาตลาดถัวเฉลียถ่วงนําหนกัของบริษัท ย้อนหลงั 15 วนัทําการติดต่อกนัก่อนวนั

ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครังที 1/2567 เมือวนัที 27 กุมภาพนัธ์ 2567 (ระหว่างวนัที 5 กุมภาพันธ์ 2567 – 23 

กมุภาพนัธ์ 2567) ซงึเทา่กบั 6.52046 บาท (ข้อมลูจาก SETSMART ของตลาดหลกัทรัพย์ฯ) 

3.2 ผลกระทบต่อสัดส่วนการถอืหุ้น (Control Dilution) 

 ภายหลงัการเพิมทนุโดยการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทนุให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วน

การถือหุ้น (RO) และให้แก่บุคคลในวงจํากัด (PP) ในกรณีทีผู้ ถือหุ้นเดิมทุกรายจองซือหุ้นสามญัเพิมทนุ

ตามสิทธิทีมีอยู่ครบทงัจํานวน สิทธิออกเสียงของผู้ ถือหุ้นของบริษัท (Control Dilution) จะได้รับผลกระทบ 

ประมาณร้อยละ 12.03 โดยมีรายละเอียดการคํานวณดงันี 

= จํานวนหุ้นสามญัทีเสนอขาย PP 

 จํานวนหุ้นทชีําระแล้ว + จาํนวนหุ้นสามญัทีเสนอขาย RO + จาํนวนหุ้นสามญัทีเสนอขาย PP 

= 71,800,000 

 440,000,000  + 85,000,000 +71,800,000 

= ร้อยละ  12.03 

 

 ภายหลงัการเพิมทนุโดยการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทนุให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วน

การถือหุ้น (RO) และให้แก่บคุคลในวงจํากดั (PP) สําหรับผู้ ถือหุ้นเดิมทีไม่ได้ใช้สิทธิจองซือหุ้นสามญัเพิม

ทุน สิทธิออกเสียงของผู้ถือหุ้นของบริษัท (Control Dilution) จะได้รับผลกระทบ ประมาณร้อยละ 26.27 

โดยมีรายละเอียดการคํานวณดงันี 

= จํานวนหุ้นสามญัทีเสนอขาย RO + จํานวนหุ้นสามญัทีเสนอขาย PP 

 จํานวนหุ้นทชีําระแล้ว + จํานวนหุ้นสามญัทีเสนอขาย RO + จาํนวนหุ้นสามญัทีเสนอขาย PP 

= 85,000,000 + 71,800,000 

 440,000,000 + 85,000,000 + 71,800,000 

= ร้อยละ 26.27  

 

3.3  ผลกระทบต่อส่วนแบ่งกาํไร / (ขาดทนุ) (Earnings / (Losses) Per Share Dilution หรือ EPS Dilution) 

 ภายหลงัการเพิมทนุโดยการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทนุให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วน

การถือหุ้น (RO) และให้แก่บคุคลในวงจํากดั (PP) สําหรับผู้ ถือหุ้นไม่ได้ใช้สิทธิจองซือหุ้นสามญัเพิมทนุ ผู้

ถือหุ้นจะได้รับผลกระทบตอ่สว่นแบ่งกําไร / (ขาดทนุ) ตอ่หุ้น ประมาณร้อยละ 26.27 โดยมีรายละเอียดการ

คํานวณดงันี 
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= EPS ก่อนเสนอขาย – EPS หลงัเสนอ

ขาย 

 EPS ก่อนเสนอขาย 

 

โดยที EPS ก่อนเสนอขาย 

= กําไร / (ขาดทนุ) สทุธิ 

 จํานวนหุ้นทชีําระแล้ว 

= (367,018,048) 

 440,000,000 

= (0.83) บาทตอ่หุ้น 

 โดยที EPS หลงัเสนอขาย  

= กําไร / (ขาดทนุ) สทุธิ 

 จํานวนหุ้นทชีําระแล้ว + จาํนวนหุ้นสามญัทีเสนอขาย RO + จาํนวนหุ้นสามญัทีเสนอขาย PP 

= (367,018,048) 

 440,000,000 + 85,000,000 + 71,800,000 

= (0.61) บาทตอ่หุ้น 

EPS Dilution 

= (0.83) - (0.61) 

 (0.83) 

= ร้อยละ 26.27 

3.4 ความคุ้มค่าทผีู้ถอืหุ้นได้รับเปรียบเทียบกับผลกระทบต่อส่วนแบ่งกําไรหรือสทิธิออกเสียงของผู้ถอืหุ้น 

 เมือเปรียบเทียบประโยชน์ทีผู้ ถือหุ้นจะได้รับจากการเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทนุให้แก่บคุคลในวงจํากดั ซึงจะทําให้

บริษัทได้รับกระแสเงินสดภายหลงัจากการเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทนุ เป็นจํานวนเงินประมาณ 421.39 ล้านบาท โดยบริษัท

คาดว่าจะนําเงินทีได้รับจากการจองซือหุ้นเพิมทุนดังกล่าวไปชําระหนีเงินกู้ ยืมจากสถาบันการเงิน ส่งผลให้ภาระหนีสิน 

ดอกเบีย และค่าใช้จ่ายทีเกิดจากการกู้ยืมเงินของบริษัทลดลง และยงัมีเงินทนุหมุนเวียนมากขึน มีสภาพคล่องดีขึน มีฐานะ

การเงินทีแข็งแกร่งขึน รวมทังมีความสามารถในการสร้างรายได้มากขึนในอนาคต เพือประโยชน์ของบริษัท และผู้ ถือหุ้ น

โดยรวม บริษัทเห็นว่าการเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทนุดงักลา่วจะให้ประโยชน์ต่อผู้ ถือหุ้นมากกว่าผลกระทบต่อการลดลงของ

ราคาหุ้นหรือสทิธิออกเสยีงของผู้ ถือหุ้น 
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4. ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกยีวกับการออกเสนอขายและจัดสรรหุ้นสามัญเพิมทุน 

4.1 เหตุผลและความจาํเป็นของการเพมิทุนจดทะเบียน 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วมีความเห็นวา่ การออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทนุของบริษัทให้แก่ผู้ ถือ

หุ้ นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้ น (Rights Offering) และบคุคลในวงจํากดั (Private Placement) ในครังนีมี

ความจําเป็นและเหมาะสม เพือให้บริษัทสามารถนําเงินไปใช้ตามวัตถุประสงค์ตามทีระบุไว้ในข้อ 2. ของ

สารสนเทศฉบบันี อีกทงัผู้ลงทุนทีจะเข้ามาลงทุนจองซือหุ้นเพิมทุน ก็เป็นบคุคลทีมีศกัยภาพทางด้านเงินทุน มี

ฐานะทางการเงินมันคง และมีความพร้อมในการชําระเงินเพิมทุน ซึงจะเป็นการช่วยลดระยะเวลาและเพิม

ความสําเร็จในการระดมทนุอีกด้วย นอกจากนี ผู้ลงทนุดงักลา่วยงัมีความรู้ความเข้าใจในธุรกิจของบริษัทและ

ธุรกิจทีเกียวข้อง ซงึสามารถช่วยเพิมโอกาสการเติบโตทางธุรกิจในอนาคตให้แก่บริษัทได้ 

นอกจากนี คณะกรรมการเห็นว่าการเพิมทนุและการจดัสรรหุ้นเพิมทนุในครังนีจะทําให้บริษัทมเีงินเพือนําไปใช้

ในการชําระหนีเงินกู้ ยืมของบริษัท ซึงเป็นการลดภาระดอกเบียของบริษัท อีกทงัใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนใน

กิจการทีบริษัทดําเนินการอยูใ่นปัจจบุนั ซงึจะช่วยเสริมสร้างความแข็งแกร่งทางการเงินเพือให้บริษัทมีโครงสร้าง

เงินทุนและอัตราส่วนทางการเงินทีเหมาะสม เสริมสร้างสภาพคล่องทางการเงิน ตลอดจนส่งเสริมให้ฐานะ

ทางการเงินของบริษัทมีเสถียรภาพและความมนัคงมากยิงขนึ  

ทงันี หากบริษัทไม่ได้รับเงินจากการเพิมทุนในครังนี จะส่งผลให้บริษัทอาจสูญเสียโอกาสในการลดภาระหนี

ภาระดอกเบีย และคา่ใช้จ่ายทีเกิดจากการกู้ยืมเงินของบริษัท ตลอดจนสญูเสียโอกาสในการได้เงินทนุหมนุเวียน

เพือใช้ในกิจการของบริษัท ด้วยเหตุดังกล่าว คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า บริษัทมีความจําเป็นและ

เหมาะสมในการเพิมทุนเพือเสนอขายหุ้ นสามัญเพิมทุนให้แก่ถือหุ้ นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้ น (Rights 

Offering) และบคุคลในวงจํากดั (Private Placement) ในครังน ี

4.2 ความเป็นไปได้ของแผนการใช้เงนิทไีด้จากการเสนอขายหุ้นเพิมทุน  

บริษัทคาดว่าจะดําเนินการออกและเสนอขายหุ้ นสามัญเพิมทุนให้แก่ผู้ ถือหุ้ นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้ น 

(Rights Offering) และบคุคลในวงจํากดั (Private Placement) รวมทงัได้รับเงินจากการเสนอขายหุ้นสามญั

เพมิทนุดงักลา่วให้แล้วเสร็จภายใน 3 เดือนนบัแตว่นัทีทปีระชมุผู้ถือหุ้นมีมติอนมุตัิให้เสนอขายหุ้นสามญัเพมิทนุ 

(กล่าวคือ ภายในสินเดือนกรกฎาคม 2567) อย่างไรก็ตาม หากเกิดความลา่ช้ามากกว่า 3 เดือน นบัแต่วนัทีที

ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนมุตัิ บริษัทอาจพิจารณาดําเนินการดงันี (1) บริษัทต้องขออนุมตัิจากทีประชุมผู้ ถือหุ้นให้

พิจารณาอนมุตัิกําหนดราคาเสนอขายหุ้นใหม่อกีครัง หรือ (2) คณะกรรมการบริษัทกําหนดราคาเสนอขายตาม

ราคาตลาดได้ ตามหลกัเกณฑ์ของประกาศที ทจ. 28/2565 ตามทีได้รับอนุมัติจากทีประชุมสามัญผู้ถือหุ้ น

ประจําปี  
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4.3 ความสมเหตุสมผลของการเพิมทุน แผนการใช้เงินทีได้จากการเสนอขายหุ้น รวมทังความเพียงพอ

ของแหล่งเงนิทุนในกรณีทีเงนิได้จากการเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทุนไม่ครอบคลุมงบประมาณทังหมด

ทต้ีองใช้ในการดาํเนินการตามแผนการใช้เงนิ 

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าการออกและเสนอขายหุ้นเพิมทนุให้แกถ่ือหุ้ นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้ น 

(Rights Offering) และบคุคลในวงจํากดั (Private Placement) ในครังนี มีความเหมาะสม สมเหตสุมผล และ

เป็นไปเพอืประโยชน์สงูสดุของบริษัท และผู้ ถือหุ้นทงัหมด 

การเพมิทนุและการจดัสรรหุ้นเพิมทนุในครังน ีจะช่วยให้บริษัทสามารถระดมทนุได้ภายในระยะเวลาอนัสนั และ

ลดภาระการลงทนุของผู้ถือหุ้นเดิมบางสว่นในการเพิมทนุ นอกจากนี การทีบริษัทได้รับการตอบรับจากนกัลงทนุ

ทีมีศักยภาพ จะเป็นการสร้างความมนัใจให้แก่ผู้ ถือหุ้ นถึงความสําเร็จในการเพิมทุน ซึงจะส่งผลให้บริษัท

สามารถเพิมทุนได้ตามเป้าหมาย สามารถลดภาระหนีสินและต้นทุนทางการเงินของบริษัท ช่วยให้บริษัทมี

โครงสร้างเงินทนุหรืออตัราสว่นทางการเงินทีเหมาะสม และเป็นการเสริมสร้างโอกาสให้บริษัท และเพมิศกัยภาพ

ในการแขง่ขนัและการพฒันาธุรกิจของบริษัทให้สามารถเติบโตได้อยา่งมนัคงและยงัยืนตอ่ไป 

ทงันี หากบริษัทสามารถเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทนุได้ทงัหมด บริษัทจะได้รับเงินการเสนอขายหุ้นเพิมทนุให้แก่

บคุคลในวงจํากดั จํานวนประมาณ 421.39 ล้านบาท และเงินทีได้รับจากการเสนอขายหุ้นให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมตาม

สดัสว่นการถือหุ้น ประมาณ 498.87 ล้านบาท รวมเป็นเงินทีได้รับจากการเสนอขายหุ้นเพิมทนุทงัหมดในครังนี 

ประมาณ 920.26 ล้านบาท 

บริษัทเชือวา่เงินทไีด้รับจากการระดมทนุในครังนี จะเพียงพอต่อจํานวนเงินทีจะใช้ทีระบใุนวตัถปุระสงค์ของการ

ใช้เงินเพิมทนุ ตามรายละเอียดทีระบใุนข้อ 2 ของสารสนเทศฉบบันี  

4.4 ผลกระทบทีคาดว่าจะเกิดขึนต่อการประกอบธุรกิจของบริษัท ตลอดจนฐานะการเงิน และผลการ

ดาํเนินงานของบริษัท อันเนืองมาจากการเพิมทุนและการดําเนินการตามแผนการใช้เงนิ 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว มีความเห็นวา่ การออกหุ้นสามญัเพิมทนุ ในครังนี จะทําให้บริษัทสามารถนํา

เงินทีได้ไปใช้เพือวตัถปุระสงค์ตามทีระบุไว้ในข้อ 2 ของสารสนเทศฉบบันี ซึงจะเป็นผลดีต่อการประกอบธุรกิจของ

บริษัท ช่วยลดภาระหนีสินและต้นทุนทางการเงินของบริษัท และเป็นประโยชน์ต่อบริษัทในการเสริมสร้างความ

มนัคงในกระแสเงินสดและความแข็งแกร่งของฐานะทางการเงินของบริษัท    

อย่างไรก็ดี การออกหุ้นสามญัเพิมทุนในครังนี จะส่งผลให้ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทได้รับผลกระทบในเรืองของ 

Dilution Effect แตห่ากพิจารณาโครงสร้างทางการเงินของบริษัทแล้ว การเพิมทนุจดทะเบียนของบริษัทโดยการ

ออกหุ้นสามญัเพิมทุนในครังนี จะเป็นการเพิมความแข็งแกร่งทงัในเชิงโครงสร้างทางการเงิน และยงัช่วยลด

สดัสว่นของหนีสินตอ่ทนุของบริษัทในระยะยาว รวมถึงเพือช่วยเพิมความยืดหยุน่ด้านฐานะการเงนิเพือเข้าลงทนุ

โครงการในอนาคตซึงจะช่วยสร้างรายได้ทีมนัคงให้แก่บริษัท ดังนัน การเพิมทุนดงักล่าวจะไม่ส่งผลกระทบ

ในทางลบตอ่การประกอบธุรกิจ ฐานะการเงิน และผลการดําเนินงานของบริษัท 
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งบการเงนิของบริษัท สนิสุด ณ 

วันท ี31 ธันวาคม 2566 
ก่อนการออกหุ้นสามัญเพิมทุน คาดการณ์ผลกระทบหลังการ

ออกหุ้นสามญัเพิมทุน 

Net IBD/E Ratio 1.71 เทา่ 1.25 เทา่ 

หมายเหตุ: Net IBD/E ratio = (หนีสินทีมีภาระดอกเบีย – เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด) / ส่วนของผู้ถือหุ้น 

4.5 ความเหมาะสมของราคาหุ้นสามัญเพิมทุนทจีะเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) 

และทมีาของการกาํหนดราคาเสนอขาย  

บริษัทกําหนดราคาเสนอขายจากการเจรจาร่วมกันระหว่างบริษัทกบัผู้ลงทุน ซึงอ้างอิงจากราคาตลาดของหุ้น

ของบริษัท ซงึคํานวณจากราคาถวัเฉลียถ่วงนําหนกัของหุ้นของบริษัททีซอืขายในตลาดหลกัทรัพย์ฯ ย้อนหลงั 15 

วนัทําการติดต่อกนัก่อนวนัประชุมคณะกรรมการบริษัทในวนัที 27 กุมภาพนัธ์ 2567 (กลา่วคือ ระหว่างวนัที  

กมุภาพนัธ์ 2567 - 23 กมุภาพนัธ์ 2567) ซงึเทา่กบั 6.52046 บาท โดยราคาเสนอขายหุ้นเทา่กบั 5.869 บาท คิด

เป็นสว่นลดจากราคาตลาดไมเ่กินร้อยละ 10 ของราคาตลาดตามประกาศที ทจ. 28/2565 (สว่นลดประมาณร้อย

ละ 9.99 จากราคาตลาด) 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่าบุคคลในวงจํากดัมีศกัยภาพในด้านเงินทนุและสามารถลงทนุใน

บริษัทได้จริง ซงึจะเป็นประโยชน์แก่บริษัทในการได้นกัลงทนุทีมีฐานะทางการเงินมนัคงเข้ามาลงทนุในบริษัท ซงึ

จะสร้างความเชือมนัให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัท รวมถึงเสริมสร้างภาพลกัษณ์ของบริษัทอีกด้วย โดยราคาเสนอขาย

หุ้นในราคา 5.869 บาทตอ่หุ้นนนั เป็นราคาทีเหมาะสมตามทีได้กลา่วไว้แล้วข้างต้น  

4.6 เหตุผลและความจําเป็นในการเสนอขายหุ้นทอีอกใหม่ให้แก่บุคคลในวงจาํกัด (Private Placement)  

ภายหลงัจากทีบริษัทได้ศึกษาความสมเหตสุมผลและประโยชน์ของการจดัสรรหุ้นในครังนีตามทีกลา่วข้างต้น 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาเปรียบเทียบการเพิมทนุในรูปแบบตา่ง ๆ แล้ว เห็นวา่การออกและเสนอขายหุ้น

สามญัเพิมทุนให้แก่บุคคลในวงจํากดั (Private Placement) เป็นการเสนอขายให้แก่ผู้ทีมีความพร้อมทางด้าน

การเงิน และมีการกําหนดจํานวนหุ้นและราคาเสนอขายทีแน่นอน ซึงจะทําให้บริษัทจะได้รับเงินทุนเพียงพอ

ตามทีประสงค์ และสามารถกําหนดระยะเวลาทีจะได้รับเงินทีแน่นอน ในระยะเวลาอนัสนั และทันการณ์ต่อ

แผนการใช้เงิน นอกจากนี ยังเป็นการสร้างพันธมิตรทางธุรกิจให้แก่บริษัท เนืองจากผู้ ลงทุนนันเป็นผู้ทีมี

ประสบการณ์และประกอบธุรกิจอนัเป็นการสง่เสริมและช่วยเหลือให้บริษัทสามารถขยายและตอ่ยอดธุรกิจของ

บริษัทให้ครอบคลมุมากยิงขึน ดงันนั คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว มีความเห็นวา่ การออกและเสนอขาย

หุ้นสามญัเพิมทุนของบริษัทให้แก่ผู้ลงทนุในครังนีจะทําให้บริษัทสามารถระดมทุนได้ภายในระยะเวลาอนัสนั 

โดยบริษัทสามารถนําเงินเพิมทนุดงักลา่วมาชําระหนีเงินกู้ยืมซงึจะช่วยลดภาระหนีสิน ดอกเบีย และคา่ใช้จ่ายที

เกิดจากการกู้ ยืมเงินของบริษัท และใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในกิจการ ซึงจะส่งผลให้บริษัทมีสภาพคล่อง

ตลอดจนเสริมสร้างความแข็งแกร่งทางการเงินเพือให้บริษัทมีโครงสร้างเงินทุนและอัตราส่วนทางการเงินที

เหมาะสม  
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นอกจากนี การจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทนุให้แก่บคุคลในวงจํากดั (Private Placement) มีเหตผุลเพมิเติมดงันี 

(1) กระบวนการจัดสรรหุ้นสามญัเพิมทุนให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) โดยกําหนดราคา

เสนอขายไว้อยา่งชดัเจน ทําให้บริษัทสามารถเพิมทนุได้สาํเร็จรวดเร็วเพียงพอทีจะสามารถรองรับแผนการ

ใช้เงินของบริษัทได้ 

(2) การจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทนุของบริษัทให้แก่บคุคลในวงจํากดั (Private Placement) เป็นการลดภาระ

การลงทุนของผู้ ถือหุ้นเดิม ทงันี เนืองจากสภาวะเศรษฐกิจในปัจจุบนัอาจส่งผลกระทบต่อผู้ ถือหุ้นเดิม

บางส่วนได้รับผลกระทบต่อความพร้อมด้านเงินทุนทีใช้สําหรับการเพิมทุนในครังนี และอาจส่งผลให้

บริษัทไมส่ามารถระดมทนุได้ตามแผน จึงมีความจําเป็นทีควรดําเนินการเพิมทนุให้สําเร็จโดยเร็ว 

(3) การจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทนุของบริษัทให้แก่บคุคลในวงจํากดั (Private Placement) ช่วยลดความเสียง

ในการเพิมทนุและสร้างความเชือมนัว่าการเพิมทนุนีจะประสบความสําเร็จ และบริษัทจะได้รับเงินจาก

การระดมทนุตามจํานวนทีเสนอขาย อีกทงัเป็นการสร้างความเชือมนัให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัททีจะเข้า

มาซอืหุ้นสามญัเพิมทนุของบริษัท 

(4) เพือเพิมกลุม่ผู้ ถือหุ้นทมีีศกัยภาพทางการเงิน รวมถึงสามารถรองรับสถานการณ์ต่าง ๆ ทีอาจเกิดขึน ซึง

สง่ผลให้เกิดความจําเป็นในการใช้เงินทนุในอนาคตได้ดียิงขนึ 

5. คาํรับรองของคณะกรรมการบริษัทเกียวกับการเพมิทุน 

ในกรณีทีกรรมการของบริษัทไม่ปฏิบตัิหน้าทีให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ และข้อบงัคบัของบริษัท ตลอดจนมติที

ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยความซือสตัย์สจุริตและระมดัระวงัรักษาผลประโยชน์ของบริษัทในเรืองทีเกียวกับการเพิมทุน โดย

กระทําการ หรือละเว้นการกระทําการใดอนัเป็นการไม่ปฏิบตัิหน้าทีดงักลา่วและก่อให้เกิดความเสียหายแก่บริษัท บริษัท

สามารถเรียกค่าสินไหมทดแทนจากกรรมการคนนนัได้ แต่หากบริษัทไม่เรียกร้องค่าสินไหมทดแทนดงักลา่ว ผู้ ถือหุ้นซงึ

ถือหุ้นรวมกนัไมน้่อยกวา่ร้อยละ 5 ของหุ้นทีจําหนา่ยได้แล้วทงัหมดจะแจ้งให้บริษัทดําเนินการเรียกร้องได้ และหากบริษัท

ไม่ดําเนินการตามทีผู้ ถือหุ้นแจ้ง ผู้ ถือหุ้นนนั ๆ สามารถฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายจากกรรมการคนดงักลา่วแทนบริษัทได้ 

ตามมาตรา 85 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 (รวมทงัทีมีการแก้ไขเพิมเติม) นอกจากนี หากการ

กระทําหรือการหรือละเว้นการกระทําการใดของกรรมการอนัเป็นการไมป่ฏิบตัิหน้าทีให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ 

และข้อบงัคบัของบริษัท ตลอดจนมติทีประชมุผู้ ถือหุ้นด้วยความซือสตัย์สจุริตและระมดัระวงัรักษาผลประโยชน์ของบริษัท

ในเรืองทีเกียวกบัการเพิมทุนนนั เป็นเหตุให้กรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลทีมีความเกียวข้องได้ประโยชน์ไปโดยมิชอบ 

บริษัทอาจฟ้องเรียกให้กรรมการรับผิดชอบในการสง่คืนประโยชน์ดงักลา่วแกบ่ริษัทได้ หรือผู้ ถือหุ้นซงึถือหุ้นและมีสิทธิออก

เสียงรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจํานวนสิทธิออกเสียงทงัหมดของบริษัทจะแจ้งให้บริษัทดําเนินการดงักล่าวได้ ซึง

หากบริษัทไม่ดําเนินการตามทีผู้ ถือหุ้นแจ้งภายใน 1 เดือน นบัแต่วนัทีได้รับแจ้ง ผู้ถือหุ้นดงักลา่วสามารถใช้สิทธิฟ้องร้อง

เรียกคืนประโยชน์จากกรรมการนนัแทนบริษัทได้ ตามมาตรา 89/18 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 

พ.ศ. 2535 (รวมทงัทมีีการแก้ไขเพิมเติม) 
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นอกจากนี คณะกรรมการบริษัทขอรับรองว่า คณะกรรมการบริษัทได้ใช้ความระมดัระวงัในการดําเนินการพิจารณาและ

ตรวจสอบข้อมูลของผู้ ลงทุนแล้ว มีความเห็นว่า การจ ัดสรรหุ้ นสามัญเพิมทุนให้แก่ผู้ลงทุนมีความเหมาะสม 

เนืองจากผู้ลงทุนเป็นนกัลงทนุทีมีศกัยภาพ สามารถลงทุนในบริษัทได้จริง ตลอดจนมีประสบการณ์ทีเป็นประโยชน์ซึง

สามารถช่วยสนบัสนนุธุรกิจของบริษัทและสร้างประโยชน์ให้แก่บริษัทได้  

 

บริษัทขอรับรองวา่สารสนเทศในแบบรายงานนีถกูต้องและครบถ้วนทกุประการ 

 

ขอแสดงความนบัถือ 

 

 

(นายกิตติภตั สทุธิสมัพทัน์) 

รองประธานกรรมการ 



                                                                                                   สงิทีส่งมาด้วยลําดับท ี  

เงอืนไขหลักเกณฑ์ และวิธีปฏิบัตใินการเข้าร่วมประชุม  การมอบฉันทะ  และการออกเสียงลงคะแนน 

1.    กรณีเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

-  ผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา สญัชาตไิทย โปรดแสดงบตัรประจําตวัประชาชน หรือบตัรประจําตวั  ข้าราชการ ถ้า

ผู้ ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดาสญัชาติต่างด้าว โปรดแสดงใบสําคญัประจําตวัคนต่างด้าว หรือหนงัสือเดนิทาง หรือ

เอกสารทีใช้แทนหนงัสือเดนิทาง  บริเวณสถานทีลงทะเบียน 

- กรณีมีการแก้ไขชือ – ชือสกลุ ต้องแสดงหลกัฐานรับรองการเปลียนแปลงดงักล่าว 

2. กรณีมอบฉันทะ 

- ผู้ ถือหุ้นทีมอบฉนัทะ จะต้องมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบเพียงรายเดียวเป็นผู้ รับมอบฉนัทะ โดยเข้าร่วมประชมุและออก

เสียงลงคะแนนตามแบบหนงัสือมอบฉนัทะทีแนบมาพร้อมนี 

- ผู้มอบฉนัทะอาจแสดงความประสงค์ทีจะออกเสียงลงคะแนนแยกได้ในแตล่ะวาระของการประชมุว่าเหน็ด้วย ไม่

เห็นด้วย หรืองดออกเสียง โดยกําหนดไว้ในหนังสือมอบฉันทะเพือให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตาม

ความประสงค์ของผู้มอบฉนัทะ 

- ให้ผู้ รับมอบฉันทะส่งหนังสือมอบฉันทะไว้ต่อประธานทีประชุมและ/หรือผู้ ทีได้รับมอบหมายจากประธานที

ประชุมก่อนเวลาประชุม โดยกรอกข้อมูลและลงลายมือชือให้ครบถ้วน หากมีการแก้ไข หรือขีดลบข้อความที

สําคญั ผู้มอบฉนัทะต้องลงนามกํากบัไว้ทุกแห่ง หนงัสือมอบฉนัทะต้องติดอากรแสตมป์  บาท 

เอกสารทต้ีองใช้ประกอบการมอบฉันทะ 

  -  กรณีผู้ มอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย ภาพถ่ายบัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรประจําตัว 

ข้าราชการ ของผู้มอบฉนัทะพร้อมลงนามรับรองสําเนาถกูต้องโดยผู้มอบฉนัทะ 

- กรณีผู้มอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดาสญัชาติต่างด้าว ใบสําคญัประจําตวัคนต่างด้าว หรือหนังสือเดินทาง หรือ

เอกสารทีใช้แทนหนงัสือเดนิทาง 

- นิติบุคคลสัญชาติไทย สําเนาหนงัสือรับรองของกระทรวงพาณิชย์ หรือหน่วยงานทีมีอํานาจรับรอง ทีได้ออกให้

ไม่เกนิ  ปี ซงึรับรองความถกูต้องโดยบุคคลผู้ มีอาํนาจลงลายมือชือของนิติบุคคลนนัๆ พร้อมประทบัตราสําคญั

บริษัท ภาพถ่ายบตัรประจําตวัประชาชน หรือบตัรประจําตวัข้าราชการของกรรมการผู้ มีอํานาจลงนามแทนนิติ

บคุคล ซงึรับรองความถกูต้องโดยกรรมการดังกลา่ว  

- นิติบุคคลสัญชาติต่างด้าว ผู้ มีอํานาจลงนามของนิติบุคคลจะต้องลงลายมือชือพร้อมประทับตราบริษัทใน

หนังสือมอบฉันทะด้วยตนเองต่อหน้าพนักงานรับรองเอกสาร (โนตารีพับลิค) หรือหน่วยงานซงึมีอํานาจหน้าที

คล้ายคลึงกนัตามกฎหมายต่างประเทศ และภายหลงัจากการลงนามดงักล่าวแล้วให้นําหนงัสือมอบฉนัทะฉบบั

นนัให้เจ้าหน้าทีผู้มีอาํนาจของสถานทูตไทย หรือสถานกงสลุไทย หรือเจ้าหน้าทีผู้ได้รับมอบหมายให้ทําการแทน

บคุคลดงักล่าว หรือบุคคลซงึสามารถให้การรับรองทีสมบูรณ์ตามแบบของกฏหมายห่งประเทศนนัทําการรับรอง

เอกสาร (โนตารีพบัลคิ) อีกชนัหนงึ 

- กรณีใช้การพิมพ์ลายนิวมือแทนการลงลายมือชือ   ให้พิมพ์ลายนิวหัวแม่มือซ้ายและเขียนข้อความกํากบัไว้ “ 

ลายพิมพ์หวัแม่มือซ้ายของ.........” และต้องมีพยาน  คน รับรองว่าเป็นลายพิมพ์นิวมืออนัแท้จริงของผู้นนัและ

ต้องพิมพ์ลายนิวมือต่อหน้าพยาน ซึงพยานต้องลงลายมือชือรับรอง และต้องแนบสําเนาบัตรประจําตัว

ประชาชน หรือบตัรประจําตวัข้าราชการของพยานพร้อมลงนามรับรองสําเนาถูกต้องแนบไปพร้อมกนัด้วย 

 



-      ในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นครังนี ถ้าผู้ ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง ผู้ ถือหุ้นอาจเลือกมอบ

ฉนัทะให้บุคคลใดบุคคลหนึงตามความประสงค์ของผู้ ถือหุ้นเป็นผู้ รับมอบฉนัทะหรือเลือกมอบฉันทะให้กรรมการ

อสิระของบริษัทฯคนใดคนหนงึเป็นผู้ออกเสียงลงคะแนนแทนได้ ตามรายชือดงัต่อไปนี 

. นายนินนาท โอฬารวรวุฒ ิ อายุ  ปี   อยู่บ้านเลขที /  ซ.เยน็อากาศ  แขวงช่องนนทรี  

เขต ยานนาวา กรุงเทพมหานคร 

มีส่วนได้เสียวาระที  เรืองพิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

ส่วนได้เสียพเิศษ   -ไม่มี-         

                         

. นายสุรศักด ิโกสิยะจนิดา  อายุ  ปี   อยู่บ้านเลขที /  ซ.เพชรเกษม  แขวงบางด้วน  

เขตภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร 

มีส่วนได้เสียวาระที  เรืองพิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

ส่วนได้เสียพเิศษ   -ไม่มี-         

                      

. นางชวดิา ศรีแสงนาม  อายุ  ปี   อยู่บ้านเลขที /  ซ.เย็นอากาศ  ช่องนนทรี  

ยานนาวา กรุงเทพมหานคร  

มีส่วนได้เสียวาระที  เรืองพิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

ส่วนได้เสียพเิศษ   -ไม่มี-                   

-    ผู้ ถือหุ้นทีประสงค์ให้กรรมการอสิระของบริษัทฯเป็นผู้ รับมอบฉนัทะโปรดสง่หนงัสือมอบฉนัทะทีได้จดัทําขนึ และ

ลงนามครบถ้วนตามหลกัเกณฑ์ทีกล่าวข้างต้น ไปยงัเลขานุการบริษัท พร้อมเอกสารต่างๆ ทีเกียวข้อง โดยส่งถงึ

บริษัทล่วงหน้ากอ่นการประชมุอย่างน้อย  วนั 

ทังนี ผู้ รับมอบฉันทะทีประสงค์จะเข้าร่วมประชุม จะต้องแสดงบัตรประจําตัวประชาชน/บัตรประจําตัว

ข้าราชการ/หนงัสือเดินทาง(สําหรับชาวต่างประเทศ) ของผู้ รับมอบฉนัทะเพือลงทะเบียน 

3. กรณีผู้ถือหุ้นถงึแก่กรรม  

ให้ผู้จัดการมรดกเข้าร่วมประชมุด้วยตนเองหรือมอบฉนัทะให้ผู้อืนเข้าร่วมประชมุแทน โดยจะต้องมีเอกสารคําสงัศาล 

แต่งตงัให้เป็นผู้จดัการมรดก ซงึลงนามรับรองโดยผู้ มีอาํนาจ อายไุม่เกนิ  เดือน ก่อนวนัประชมุมาแสดงเพมิด้วย 

4. กรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้เยาว์  

ให้บดิา-มารดา หรือผู้ปกครองตามกฏหมายเข้าร่วมประชมุด้วยตนเองหรือมอบฉนัทะให้ผู้ อืนเข้าร่วมประชมุแทน โดย

จะต้องนําสําเนาทะเบียนบ้านของผู้ ถือหุ้นทีเป็นผู้ เยาว์มาแสดงเพิมเตมิด้วย 

5. กรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ไร้ความสามารถหรือผู้เสมือนไร้ความสามารถ  

ให้อนุบาลหรือผู้พิทักษ์ เข้าร่วมประชุมด้วยตนเองหรือมอบฉันทะให้ผู้อืนเข้าร่วมประชุมแทน โดยจะต้องมีเอกสาร

คําสงัศาลแต่งตงัให้เป็นผู้อนุบาลหรือผู้พิทักษ์ ซงึลงนามรับรองโดยผู้ มีอํานาจ อายไุม่เกิน  เดือน ก่อนวันประชุมมา

แสดงเพิมเติมด้วย    

 

 

 

 



การลงทะเบียน 

   เจ้าหน้าทีบริษัทฯ จะเปิดรับลงทะเบียนก่อนเริมการประชมุไม่น้อยกว่า  ชวัโมง หรือตงัแต่เวลา .  น.. เป็นต้นไป 

 การออกเสียงลงคะแนน 

1. การออกเสียงลงคะแนนจะกระทําโดยเปิดเผยโดยให้นบัหุ้นหนึงหุ้นมีเสียงหนงึเสียงและมติของทีประชมุผู้ถือหุ้นนนั 

ให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี 

- ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึงมาประชุมและสิทธิออกเสียงลงคะแนน  ถ้ามี

คะแนนเสียงเท่ากนั ให้ประธานในทีประชมุออกเสียงเพมิขึนอกีเสียงหนงึเป็นเสียงชีขาด 

- ในกรณีอืน ซงึมีกฏหมายและข้อบงัคับบริษัทฯ กําหนด ไว้แตกต่างจากกรณีปกติ ก็ให้ดําเนินการให้

เป็นไปตามทีกําหนดนัน โดยประธานในทีประชุมจะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบในทีประชมุรับทราบกอ่นการ

ลงคะแนนในแต่ละวาระดงักลา่ว   

     .   การออกเสียงลงคะแนนในกรณีมอบฉนัทะ ผู้ รับมอบฉันทะจะต้องออกเสียงลงคะแนนตามทีผู้มอบฉนัทะระบุไว้ใน

หนงัสือมอบฉนัทะเท่านนั 

     .  ผู้ถือหุ้นทีมีส่วนได้ส่วนเสียเป็นพิเศษในเรืองใด ห้ามมิให้ออกเสียงลงคะแนนในเรืองนนั และประธานในทีประชุม

อาจจะเชญิให้ผู้ ถือหุ้นนนัออกนอกห้องประชมุชวัคราวกไ็ด้ 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                                                                             สงิทส่ีงมาด้วยลําดับที                     

                                              ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะทเีกียวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

 

                     การประชุมผู้ถือหุ้น การมอบฉันทะเพือเข้าประชุมผู้ถือหุ้น และสิทธิการออกเสียงลงคะแนน 

ข้อ .คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ถือหุ้นเป็นการประชมุสามญัประจําปีภายในสีเดือนนบัแต่วนั

สนิสดุของรอบปีบญัชีของบริษัทการประชมุผู้ถือหุ้นคราวอืนนอกจากทีกลา่วแล้วให้เรียกว่าการประชมุวิสามญั 

คณะกรรมการจะเรียกประชมุผู้ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเมือใดก็ได้สดุแตจ่ะเหน็สมควรหรือผู้ ถือหุ้นรวมกนันบั

จํานวนหุ้นได้ไม่น้อยกวา่หนึงในห้าของจํานวนหุ้นทีจําหน่ายได้ทงัหมด หรือผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่ายีสิบห้าคน ซงึมีหุ้นนบั

รวมกนัไม่น้อยกว่าหนึงในสบิของจํานวนหุ้นทีจําหน่ายได้ทงัหมดจะเข้าชือกนัทําหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชมุผู้

ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเมือใดก็ได้ แตต้่องระบเุหตผุลในการทีขอให้เรียกประชมุไว้ให้ชดัเจนในหนงัสือดงักล่าว ใน

กรณีเชน่นีคณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นภายในหนึงเดือนนบัตงัแต่วนัทีได้รบัหนงัสือจากผู้ ถือหุ้น 

ข้อ .ในการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจดัทําเป็นหนงัสือนดัประชมุ ระบสุถานที วนั เวลา ระเบียบ

วาระการประชมุและเรืองทีจะเสนอต่อทีประชมุ พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควรโดยระบุให้ชดัเจนว่าเป็นเรืองทีจะเสนอ

เพือทราบ เพืออนมุตั ิ หรือเพือพิจารณา แล้วแตก่รณี รวมทงัความเหน็ของคณะกรรมการในเรืองดงักล่าว และจดัส่งให้ผู้

ถือหุ้นทราบไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชมุ และโฆษณาคําบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพ์มีกําหนดเวลาติดต่อกนั

สามวนัก่อนวนัประชมุไม่น้อยกว่าสามวนั 

ในการประชมุผู้ถือหุ้น บริษัทฯ อาจจดัให้มีการประชมุผ่านสืออเิล็กทรอนิกส์โดยปฏิบติัให้เป็นไปตามทีกฏหมาย

กําหนด โดยต้องแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบก่อนการประชมุไม่น้อยกว่าเจ็ดวนั ว่าจะขอประชมุโดยวิธีใด 

ข้อ .คณะกรรมการจะต้องจดัส่งเอกสารตามทีกฎหมายกําหนดให้ผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสือนัดประชมุสามญั

ประจําปี 

ข้อ .ในการประชมุผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ถือหุ้น(ถ้ามี) มาประชมุไม่น้อยกว่ายีสิบห้า

คน หรือไม่น้อยกว่ากงึหนึงของจํานวนหุ้นทงัหมด และต้องมหีุ้นนบัรวมกนัไม่น้อยกว่าหนงึในสามของจํานวนหุ้นที

จําหน่ายได้ทงัหมด  จงึจะเป็นองค์ประชมุ 

ข้อ .การประชมุผู้ ถือหุ้นครังใด เมือลว่งเวลานดัไปแล้วถงึชัวโมงหนงึจํานวนผู้ ถือหุ้นซงึมาเข้าประชมุไม่ครบ

เป็นองค์ประชมุตามทีกําหนดไว้ในข้อ . หากว่าการประชมุผู้ ถือหุ้นนนัได้เรียกนดัเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอ การประชมุเป็นอนั

ระงบัไป ถ้าการประชมุผู้ ถือหุ้นนนัมิใช่เป็นการเรียกประชมุเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอก็ให้นดัประชมุใหม่และให้ส่งหนงัสือนดั

ประชมุไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครังหลงันีไม่บงัคบัว่าจะต้องครบองค์ประชมุ 

ข้อ .ประธานกรรมการเป็นประธานของทีประชมุผู้ถือหุ้น ในกรณีทีประธานกรรมการไม่อยูใ่นทีประชมุ หรือไม่

สามารถปฏิบตัิหน้าทีได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ 

หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหน้าทีได้ให้ผู้ ถือหุ้นซงึมาประชมุเลือกผู้ถือหุ้นคนหนงึเป็นประธานในทีประชมุ 

ข้อ .ประธานในทีประชมุผู้ ถือหุ้นมีหน้าทีควบคมุการประชมุให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัท ในการนีต้อง

ดําเนินการประชุมให้เป็นไปตามลําดบัระเบียบวาระทีกําหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุ เว้นแตท่ีประชมุจะมีมติให้เปลียน

ลําดบัระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจํานวนผู้ ถือหุ้นซงึมาประชมุ 

ข้อ . ผู้ถือหุ้นทวัทุกคนมีสทิธิจะเข้าประชมุในทีประชมุผู้ ถือหุ้น ไม่ว่าจะเป็นประชมุชนิดใด คราวใด 

 

 



ข้อ .ผู้ ถือหุ้นทุกคนจะมอบฉนัทะให้บคุคลอนืเข้าประชมุและออกเสียงลงคะแนนในทีประชมุผู้ถือหุ้นแทนตนก็

ได้และผู้รบัมอบฉนัทะต้องยืนหนงัสือมอบฉนัทะตามแบบทีนายทะเบียนกําหนดต่อประธานคณะกรรมการหรือผู้ ที

ประธานคณะกรรมการกําหนด ณ สถานทีประชมุก่อนผู้ รับมอบฉนัทะเข้าประชมุ 

ข้อ .การออกเสียงลงคะแนนไม่ว่าจะกระทําด้วยวิธีการใดๆ กต็ามให้นบัหนึงหุ้นเป็นหนงึเสียง ผู้ถือหุ้นคนใดมี

ส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรืองใดซงึทีประชมุได้ลงมติผู้นนัไม่มสีิทธิจะออกเสียงลงคะแนนด้วยในข้อนนั นอกจากการออก

เสียงลงคะแนนเลือกตงักรรมการ 

ข้อ .ถ้าคะแนนเสียงเท่ากนัให้ผู้ เป็นประธานในทีประชมุมีคะแนนอีกเสียงหนงึเป็นเสียงชขีาด 

ข้อ .กิจการซงึทีประชุมสามญัประจําปีพึงกระทําอย่างน้อยมีดงันี 

(1) พิจารณารับทราบรายงานประจําปีของคณะกรรมการ 

(2) พิจารณาอนุมตังิบดลุและบญัชีกําไรขาดทนุ 

(3) พิจารณาอนุมตัจิดัสรรเงินกําไร 

(4) พิจารณาเลือกตงักรรมการแทนกรรมการทีออกตามวาระ 

(5) พิจารณาแต่งตงัผู้สอบบญัชีและกําหนดจํานวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษัท 

คุณสมบัตขิองกรรมการ ค่าตอบแทนกรรมการ การพ้นจากตําแหน่งวาระ 

ข้อ .คณะกรรมการของบริษัทให้มีจํานวนไม่น้อยกว่า  คน โดยกรรมการไม่น้อยกว่าครึงหนงึของจํานวน

กรรมการทงัหมดต้องมีถนิทีอยู่ในราชอาณาจกัร  และในการประชมุคณะกรรมการต้องมีกรรมการมาประชมุไม่น้อยกว่า

กงึหนงึของจํานวนกรรมการทงัหมดจงึจะครบองค์ประชมุปรึกษากจิการของบริษัท 

ข้อ .ในการลงคะแนนเสียงเลือกตงักรรมการ ผู้ ถือหุ้นคนหนงึมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึงหุ้นต่อหนงึเสียง และผู้

ถือหุ้นแต่ละคนต้องใช้คะแนนเสียงของคนทีมีอยูท่งัหมดเลือกตงับุคคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการกไ็ด้ แตจ่ะแบง่

คะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ บุคคลซงึได้รับคะแนนเสียงเห็นชอบสูงสดุตามลําดบัลงมาเป็นผู้ได้รับการ

เลือกตงัเป็นกรรมการเท่าจํานวนกรรมการทีจะพงึเลือกตงัในครังนนั ในกรณีทีบุคคลซงึได้รับการเลือกตงัในลําดบัถดัลงมา

มีคะแนนเสียงเท่ากนัเกนิจํานวนกรรมการทีจะพึงเลือกตงัในครังนนัให้ผู้ เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชีขาด 

ข้อ .เมือมีการประชมุสามญัครังแรกภายหลงัการจดทะเบียนบริษัทหรือเมือมกีารประชมุสามญัครังแรกทุก ๆ 

ปีต่อไปก็ดี ผู้ เป็นกรรมการต้องออกจากตําแหน่งในจํานวนหนึงในสามเป็นอตัรา หรือออกโดยจํานวนใกล้ทีสดุกบั

อตัราส่วนหนงึในสาม 

ข้อ .กรรมการทีจะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีทีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนนั ให้ใช้วิธีจบัฉลาก

กนั แต่ในปีต่อๆไปให้กรรมการคนทีได้อยูใ่นตําแหน่งนานทีสดุเป็นผู้ต้องออก กรรมการผู้ออกไปนนัจะเลือกเข้ารับตําแหน่ง

อีกก็ได้ 

ข้อ .นอกจากการพ้นตําแหน่งตามวาระแล้ว กรรมการพ้นจากตําแหน่งเมือ 

(1) ตาย 

(2) ลาออก 

(3) ขาดคณุสมบติั หรือมีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจํากดั 

(4) ศาลมีคําสงัให้ออก 

(5) ทีประชมุผู้ถือหุ้นลงมติให้ออก 

ข้อ . หามมิให้บริษัทจ่ายเงินหรือทรัพย์สินอืนใดให้แก่กรรมการ เว้นแตจ่า่ยเป็นคา่ตอบแทน ได้แก่ เงินเดือน 

เงนิปี เบียประชมุ เบียเลียง บําเหน็จ และโบนสั 

 



การจ่ายเงนิปันผลและการจัดสรรเงินกําไร 

ข้อ .บริษัทจะจดัสรรกําไรสทุธิประจําปีส่วนหนึงไว้เป็นทนุสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้าของกําไรสทุธิประจําปี

หกัด้วยยอดเงนิขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทนุสํารองนีจะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของทนุจดทะเบียน เว้น

แต่กฎหมายอนืใดกําหนดให้มีทุนสํารองมากนนั 

ข้อ .การจ่ายเงนิปันผลจากเงินประเภทอนืนอกจากเงินกําไรจะกระทํามิได้ ในกรณีทีบริษัทยงัมีขาดทนุสะสม

อยู่ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล 

เงนิปันผลนนัให้แบ่งตามจํานวนหุ้นหุ้นละเท่า ๆ กนั เว้นแต่จะมีข้อบงัคบักําหนดไว้เป็นอย่างอืนในเรืองหุ้น

บริุมสทิธิ โดยการจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนุมตัิจากทีประชมุผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ ถือหุ้นได้เป็นครังคราวเมือเห็นว่าบริษัทมีกําไรสมควร

พอทีจะทําเช่นนนั และเมือได้จ่ายเงนิปันผลแล้วให้รายงานให้ทีประชมุทราบในการประชมุคราวต่อไป 

การจา่ยเงนิปันผลนนัให้กระทําภายในหนงึเดือนนบัแต่วนัทีทีประชมุผู้ ถือหุ้นหรือคณะกรรมการลงมตแิล้วแต่

กรณี ทงันีให้แจ้งเป็นหนงัสือไปยงัผู้ ถือหุ้นกบัให้โฆษณาคําบอกกลา่วการจา่ยเงนิปันผลนนัในหนังสือพิมพ์ด้วย ในกรณีที

บริษัทยงัจาํหน่ายหุ้นไม่ครบตามจํานวนทีจดทะเบียนไว้ หรือบริษัทได้จดทะเบียนเพิมทุนแล้ว บริษัทจะจา่ยเงินปันผล

ทงัหมดหรือบางส่วนโดยออกเป็นหุ้นสามญัใหม่ให้แก่ผู้ถือหุ้นโดยได้รบัความเหน็ชอบจากทีประชมุผู้ ถือหุ้นก็ได้ 

ผู้สอบบัญช ี

ข้อ .ผู้สอบบญัชีต้องไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจ้าง หรือผู้ ดํารงตําแหน่งหน้าทีใดๆ ของบริษัท 

ข้อ .ผู้สอบบญัชีมีหน้าทีเข้าประชมุในการประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัททุกครังทีมีการพิจารณางบดลุ บญัชีกําไร

ขาดทนุ และปัญหาเกียวกบับญัชีของบริษัท เพือชีแจงการตรวจสอบบญัชีต่อผู้ ถือหุ้น 
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คําประกาศเกียวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice)  

สําหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2567 

 

บริษัท เอ.เจ.พลาสท์ จํากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ให้ความสําคญักบัข้อมลูส่วนบุคคล จงึจัดให้มีมาตรการ

คุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคลฉบบันีขนึเพือให้เป็นไปตามพระราชบญัญตัคิุ้มครองข้อมลูส่วนบคุคล พ.ศ.2562 ดงันี 

 

1.  ข้อมลส่วนบุคคลทถีูกเกบ็รวบรวม  

บริษัทฯ จะเก็บรวบรวมและประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลส่วนบุคคลทีท่านให้ไว้

โดยตรงกบับริษัทฯ หรือข้อมลูส่วนบุคคลทีบริษัทฯ ได้รับจากบริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากดั (TSD) ใน

ฐานะนายทะเบียนหลกัทรัพย์ของบริษัทฯ ซงึรวมถงึแต่ ไม่จํากดัเฉพาะข้อมลูดงัต่อไปนี 

• ข้อมูลส่วนบุคคลทัวไป เช่น ชือ-นามสกุล วนัเดือนปีเกิด อายุ ทีอยู่ หมายเลขโทรศพัท์ หมายเลขโทรสาร 

อเีมล เลขบตัรประจําตัวประชาชน หมายเลขหนงัสือเดินทาง เลขทะเบียนผู้ ถือหุ้น จํานวนหุ้น ประเภทหุ้นที

ถือ เป็นต้น  

• ข้อมูลทางการเงิน เพือดําเนินการเกียวกบัสิทธิประโยชน์ของผู้ ถือหุ้น เช่น เลขทีบญัชีธนาคาร ชือธนาคาร 

เป็นต้น  

• ภาพถ่ายและภาพเคลือนไหวจากการบันทึกวิดีโอภายในงานประชุมผู้ ถือหุ้ น รวมถึงข้อมูลจราจรทาง

คอมพิวเตอร์ทีเกิดจากการลงทะเบียนเข้าร่วมประชมุและ/หรือบนัทกึภายในงานประชมุดงักล่าว  

• ข้อมูลซงึท่านได้ให้ไว้ผ่านช่องทางนกัลงทุนสมัพันธ์ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ หรือผ่านชอ่งทางอืน ๆ ทีบริษัทฯ 

กําหนด  

บริษัทฯ ไม่มีความประสงค์จะเก็บรวบรวมและประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลทีอ่อนไหว (Sensitive Data) อนั

ได้แก ่ข้อมูลศาสนาและหมู่โลหิตของท่าน (ถ้ามี) ซงึปรากฎบนเอกสารยืนยนัตวัตนทีท่าน และ/หรือตวัแทนของท่านนําส่ง

แก่บริษัทฯ ทงันีหากบริษัทฯ ได้รับข้อมูลดงักล่าวไม่ว่าในกรณีใด ๆ บริษัทฯ จะดําเนินการปกปิดข้อมูลบนเอกสารเหล่านัน 

และไม่ถือวา่บริษัทฯ ได้เกบ็รวบรวมและประมวลผลข้อมลูนนัแต่อย่างใด 

 

2. วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัทฯ มีความจําเป็นต้องเก็บรวบรวมและประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพือนําไปใช้ภายใต้

วตัถปุระสงค์ดังต่อไปนี 

• การดําเนินการประชุมผู้ ถือหุ้น ซงึรวมถึงการเสนอวาระการประชุม การเสนอชือบุคคลเพือพิจารณาเป็น

กรรมการบริษัทฯ การจัดส่งเอกสารทีเกียวข้องกับการประชุม การยืนยันตวัตนในการลงทะเบียนเข้าร่วม

ประชุม การประมวลผลการออกเสียง ลงคะแนน การจดัทํารายงานการประชุมผู้ ถือหุ้ น และการใด ๆ ที

เกียวข้องกบัการประชมุผู้ ถือหุ้นดังกลา่ว  

• การเผยแพร่รายงานการประชมุผู้ถือหุ้น หรือข้อมลูจากการบนัทกึภาพและวิดีโอจากการประชมุ  

• การดําเนินการทีเกียวข้องกบัสทิธิประโยชน์อนืใดให้แกผู่้ ถือหุ้น  

• การจดักิจกรรมของบริษัทฯ รวมถงึการติดต่อสือสารผ่านช่องทางนักลงทุนสมัพันธ์ หรือผ่านช่องทางอืนที

บริษัทฯ กําหนด  



เพือดําเนินการให้เป็นไปตามภาระผูกพันตามกฎหมาย และ/หรือ ให้ความร่วมมือกับศาล หน่วยงานรัฐ 

หน่วยงานกํากบัดแูล และหน่วยงานทีบงัคบัใช้กฎหมาย เพือดําเนินการให้บรรลวุตัถุประสงค์ข้างต้น บริษัทฯ อาจเปิดเผย

ข้อมลูส่วนบุคคลของท่านให้แกบุ่คคลภายนอกได้ ดงัต่อไปนี  

• บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากดั (TSD)  

• ธนาคาร หรือสถาบนัการเงิน  

• ผู้ให้บริการแก่บริษัทฯ เชน่ การพิมพ์ การจดัส่งเอกสาร การจดัเก็บข้อมูล ผู้ให้บริการด้านเทคโนโลยีในการ

จดัประชุมผู้ถือหุ้น หรือบริการอืน ๆ เกียวข้อง อนัถือเป็นการปฏิบัติหน้าทีตามกฎหมายต่อผู้ถือหุ้น และ/

หรือ ผู้ รับมอบฉนัทะ  

• ศาล หน่วยงานรัฐ หน่วยงานกํากับดูแล หน่วยงานทีบังคบัใช้กฎหมาย หรือบุคคลหรือนิติบุคคลอืนใดที

บริษัทฯ จําเป็นต้องเปิดเผยข้อมูลให้เพือให้เป็นไปตามกฎหมายหรือคําสังของหน่วยงานรัฐ หรือตาม

สัญญาระหว่างบริษัทฯ กับบุคคลหรือนิติบุคคลอืนเพือประโยชน์ของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล เช่น 

กระทรวงพาณิชย์ กรมสรรพากร เป็นต้น  

บริษัทฯ จะดําเนินการเก็บรวบรวม ประมวลผล รวมถึงเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านภายใต้วตัถปุระสงค์

ข้างต้นโดยอาศยัฐานการปฏิบตัิหน้าทีตามกฎหมายและตามสญัญาทีบริษัทฯ มีต่อท่าน ตลอดจนฐานประโยชน์โดยชอบ

ธรรมด้วยกฎหมาย (Legitimate Interests) ของบริษัทฯ และความยนิยอมของท่าน (แล้วแต่กรณี)  

ทงันีในกรณีทีบริษัทฯ มีความจําเป็นต้องเกบ็รวบรวม ประมวลผล และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน

โดยอาศยัฐานการปฏิบตัิหน้าทีตามกฎหมาย หรือตามสญัญาทีบริษัทฯ มีต่อท่าน หรือฐานความยินยอม (แล้วแต่กรณี) 

และท่านไม่สามารถนําส่งข้อมูลส่วนบุคคลทีจําเป็นบางประเภทแก่บริษัทฯ หรือไม่สามารถให้ความยินยอมแก่บริษัทฯ ได้ 

บริษัทฯ อาจไม่สามารถบริหารหรือจัดการสัญญาระหว่างท่านกบับริษัทฯ รวมถึงสิทธิประโยชน์ทีท่านในฐานะผู้ ถือหุ้นจะ

ได้รับ (ถ้ามี) ได้ 

 

3. ระยะเวลาการจดัเกบ็และรักษาความปลอดภยัข้อมลูส่วนบุคคล  

บริษัทฯ จะเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเป็นระยะเวลาเท่าทีจําเป็น เพือวัตถุประสงค์ซึงได้ระบุไว้ในคํา

ประกาศฉบบันีโดยมีการกําหนดมาตรการการรักษาความมนัคงปลอดภัยข้อมลูทีเหมาะสมและเข้มงวด กรณีทีไม่สามารถ

ระบุระยะเวลาการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลได้ชดัเจน บริษัทฯ จะเก็บรักษาข้อมูลไว้ตามระยะเวลาทีอาจคาดหมายได้

ตามมาตรฐานของการเกบ็รวบรวม เช่น อายคุวามทวัไปสงูสดุ 10 ปี 

 

4. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล  

ในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลท่านมีสิทธิเกียวกบัข้อมูลส่วนบุคคลตามทีกําหนดไว้โดยพระราชบัญญัติ

คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ได้แก่ สิทธิการถอนความยินยอม สิทธิการขอเข้าถึงข้อมูล สิทธิการขอแก้ไขข้อมูล 

สิทธิการขอให้ ลบข้อมูล สิทธิการขอระงบัการใช้ข้อมูล สิทธิการขอให้ส่งหรือโอนข้อมูล สิทธิร้องเรียน สิทธิการคดัค้านการ

เกบ็รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมลู และสทิธิการรับทราบการแก้ไขเปลียนแปลงแบบแจ้งข้อมลูส่วนบุคคล 

ในกรณีทีท่าน ในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลยีนคําร้องขอใช้สิทธิภายใต้บทบญัญัติของพระราชบัญญัติ

คุ้ มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 บริษัทฯ จะดําเนินการตามคําร้องขอนันภายในระยะเวลาทีกฎหมายกําหนด 

อย่างไรกต็าม บริษัทฯ จะพิจารณาปัจจยัต่าง ๆ เพือประกอบการพจิารณาคําขอของท่าน โดยบริษัทฯ อาจขอสงวนสทิธิไม่

ปฏิบตัติามคําร้องขอใช้สิทธิของท่านตามทีกฏหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคลกําหนดให้บริษัทฯ สามารถทําได้ 

 



5. ชอ่งทางการติดต่อบริษัท 

กรณีมีข้อสงสยัหรือต้องการสอบถามรายละเอียดเพิมเติมเกียวกบัการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล โปรดติดต่อ 

สํานักเลขานุการ บริษัท เอ.เจ.พลาสท์ จํากัด (มหาชน) เลขที 95 ถนนท่าข้าม แขวงแสมดํา เขตบางขุนเทียน กรุงเทพฯ 

10150 หรือ E-Mail: thosphol@ajplast.co.th 


